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1.

Introducgao

A Fundacao Banestes de Seguridade Social — Baneses, pessoa juridica de

direito privado, sem fins lucrativos, € uma Entidade Fechada de Previdéncia

Complementar, constituida na forma da legislagao em vigor, com sede em Vitdria, ES,

regendo-se pelo seu Estatuto e respectivos regulamentos e pelas normas legais

vigentes.

Este documento tem por objetivo dispor sobre as diretrizes para a

implementagao dos procedimentos e dos controles internos a serem adotados pela

Baneses, em atendimento as disposi¢ées da Resolugdo Previc n° 23 de 14 de agosto
de 2023 e alteragdes posteriores, Lei n°® 9.613 de 3 de margo de 1998, Lei n® 13.260
de 16 de margo de 2016 e na Lei n°® 13.709 de 14 de agosto de 2018.

2,

Defini¢oes legais

2.1. Lavagem de Dinheiro: Praticas econdmico-financeiras que tém
por finalidade dissimular ou esconder a origem ilicita de determinados
ativos financeiros ou bens patrimoniais, de forma que tais ativos
aparentem uma origem licita ou que, pelo menos, a origem ilicita seja
dificil de demonstrar ou provar;

2.2. Financiamento do Terrorismo: Apoio financeiro, por qualquer
meio, ao terrorismo ou aqueles que incentivam, planejam ou cometem
atos de terrorismo;

2.3. Operacoes e situacdes suspeitas: Sao aquelas que apresentem
indicios de utilizagdo da Fundagéao para a pratica dos crimes de lavagem
de dinheiro e de financiamento do terrorismo;

2.4. Clientes: Patrocinadores, Instituidores, Beneficiarios,
Participantes e Assistidos de planos de beneficios administrados pela
Baneses;

2.5. Pessoa Exposta Politicamente: Considera-se exposta
politicamente a pessoa natural que desempenha ou tenha

desempenhado, nos cinco anos anteriores, cargo, emprego ou funcao
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publica relevantes, assim como fungdes relevantes em organizagdes

internacionais.

3. Responsabilidades

Os papéis e responsabilidades para o cumprimento das obrigagbes de que

tratam esta Politica s&o os definidos a seguir.

3.1. Diretor Superintendente:

3.1.1.  Propor a Diretoria Executiva a Politica de Prevencgao
a Lavagem de Dinheiro ou Ocultacdo de bens, Direitos e
Valores e de Combate ao Financiamento do Terrorismo da
Baneses;

3.1.2.  Cuidar para que a Politica de Prevencao a Lavagem
de Dinheiro ou Ocultacdo de bens, Direitos e Valores, e de
Combate ao Financiamento do Terrorismo da Baneses esteja
sempre atualizada, de acordo com os normativos expedidos
pelos 6rgaos reguladores e com as melhores praticas sobre o

tema;

3.2. Diretoria Executiva (Direx):

3.2.1. Submeter ao Conselho Deliberativo a Politica de
Prevengdo a Lavagem de Dinheiro ou Ocultagdo de bens,
Direitos e Valores, e de Combate ao Financiamento do
Terrorismo;

3.2.2. Disseminar e atuar como multiplicador da cultura de
prevengao e combate a pratica da lavagem de dinheiro e do
financiamento do terrorismo.

3.2.3. Avaliar, anualmente, o relatério de efetividade da

Politica PLD-FT, dos procedimentos e dos controles internos.
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3.3.

3.4.

3.5.

Conselho Deliberativo (CD):

3.3.1.  Aprovar a Politica de Prevengcéao a Lavagem de
Dinheiro ou Ocultacdo de bens, Direitos e Valores, e de
Combate ao Financiamento do Terrorismo da Baneses;

3.3.2.  Disseminar e atuar como multiplicador da cultura de
prevengado e combate a pratica da lavagem de dinheiro e do

financiamento do terrorismo;

Conselho Fiscal (CF):

3.4.1. Fiscalizar a conformidade dos processos as leis,
normas e a esta Politica de Prevengao a Lavagem de Dinheiro
ou Ocultagao de bens, Direitos e Valores, e de Combate ao
Financiamento do Terrorismo da Baneses;

3.4.2. Disseminar e atuar como multiplicador da cultura de
prevencado e combate a pratica da lavagem de dinheiro e do

financiamento do terrorismo.

Controle Interno - Analista de Controles Internos e Compliance:

3.5.1. Revisar e sugerir alteracbes, sempre que
necessario, na Politica de Prevengao a Lavagem de Dinheiro
ou Ocultagao de bens, Direitos e Valores, e de Combate ao
Financiamento do Terrorismo;

3.5.2. Avaliar, identificar, mensurar e monitorar os riscos
inerentes aos processos da Baneses no que se refere a
pratica da lavagem de dinheiro e do financiamento do
terrorismo;

3.5.3. Receber das unidades todas as movimentacgdes
financeiras descritas neste normativo, proceder as analises e
reportar ao COAF;

3.54. Monitorar a conformidade dos processos da

Baneses com a legislagao, as normas, os regulamentos e as

5



BANESES

FUN DAgiO BANESTES
DE SEGURIDADE SOCIAL

3.6.

politicas internas que disciplinam a prevengao a pratica da
lavagem de dinheiro e do financiamento do terrorismo;

3.5.5. Disseminar e atuar como multiplicador da cultura de
prevengao e combate a pratica da lavagem de dinheiro e do
financiamento do terrorismo para o publico interno e externo;
3.5.6.  Orientar sobre a implementagao de procedimentos e
controles internos de forma a prevenir a utilizagdo da Baneses
nas praticas de Lavagem de Dinheiro e de Financiamento do
Terrorismo;

3.5.7. Elaborar, no minimo anualmente, relatorio que
demonstre a efetividade da Politica PLD-FT, dos
procedimentos e dos controles internos, sendo encaminhado

a Diretoria Executiva para aprovagao.

Geréncia de Beneficios (Geben):

3.6.1. Identificar  Participantes e  Assistidos
Expostos Politicamente e clientes que possuam
nacionalidade de pais considerado sensivel para fins de
prevencdo a pratica da lavagem de dinheiro e do
financiamento do terrorismo;

3.6.2. A identificacdo de pessoa politicamente
exposta se dara por meio de auto declaracao do Participante
e Assistido;

3.6.3. Os Participantes e Assistidos identificados
nesta categoria deverao ter todas as suas movimentagdes
acima de R$ 10.000,00 reportadas a area de controle interno,
independente de analise.

3.6.4. Atualizar as informacbes cadastrais dos
Participantes e Assistidos, conforme definido na Politica de
Recadastramento da Entidade, sem prejuizo de atualizagbes
circunstanciais, de modo a assegurar a constante

fidedignidade das informacgoes;
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3.6.5. Informar ao Controle Interno e Compliance
quando do surgimento de indicio de irregularidade ou duvida
quanto ao procedimento a ser adotado para o devido
encaminhamento do processo;

3.6.6. Encaminhar ao Controle Interno e
Compliance, quando da sua ocorréncia, os relatérios de
registros que reflitam todas as movimentagdes financeiras
ativas e passivas realizadas com Participantes e Assistidos,
cujo valor, individual ou no seu conjunto, seja igual ou superior
a R$ 10.000,00 (dez mil reais), no més-calendario, nos termos
do art. 378 da Resolugao Previc n°® 23/2023.

3.7. Geréncia de Investimentos (Geinv):
3.7.1. Informar ao Controle Interno e Compliance quando
do surgimento de indicio de irregularidade ou duvida quanto
ao procedimento a ser adotado para o devido
encaminhamento do processo;
3.7.2. Encaminhar ao Controle Interno e Compliance,
quando de sua ocorréncia, os relatérios de registros que
reflitam todas as movimentagdes financeiras ativas e passivas
realizadas com Participantes e Assistidos cujo valor seja igual
ou superior a R$ 10.000,00 (dez mil reais) no més-calendario,

nos termos do art. 378 da Resolugao Previc n° 23/2023.

3.8. Geréncia Administrativa e Financeira (Geafi):
3.8.1. Observar, nas contratacbes, os procedimentos
necessarios de coleta, verificacao, validacao e atualizacao de
informagdes cadastrais, com o objetivo de identificar os
empregados, parceiros e o0s prestadores de servigos
terceirizados, sendo as verificagcbes com base na legislacéao
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vigente, no manual de controles internos e manual de
recursos humanos da instituicao;

3.8.2. Informar ao Controle Interno e Compliance quando
do surgimento de indicio de irregularidade ou duvida quanto
ao procedimento a ser adotado para o devido

encaminhamento do processo.

4. Da divulgacgao
4.1. A Baneses devera publicar em seu site e disponibilizar aos seus
empregados, parceiros e prestadores de servico, quando de suas
contratagdes, a presente Politica de Prevengao a Lavagem de Dinheiro
ou Ocultacdo de bens, Direitos e Valores, e de Combate ao

Financiamento do Terrorismo;

5. Da identificagcao, qualificagao, classificacao e cadastro de clientes
5.1. A Geben, além das providéncias descritas no item 3.6.1, realizara
a gestao cadastral dos Participantes e Assistidos, que devera conter, no

minimo, as seguintes informacdes:

a) Nome completo, sexo, data de nascimento, naturalidade,
nacionalidade, estado civil, filiagdo e nome do cbnjuge;

b) Seu enquadramento na condicdo de pessoa exposta
politicamente, se for o caso;

c) Natureza e numero do documento de identificagdo, nome
do 6rgao expedidor e data da expedigao;

d) Numero de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF);

e) Enderego completo, contendo logradouro, complemento,
bairro, cidade, unidade da federacdo e codigo de
enderegcamento postal (CEP);

f) Numeros de telefones de contato;
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g) Ocupacéo profissional; e
h) Informagdes acerca dos rendimentos base de contribuicao
ao plano de beneficios de carater previdenciario administrado

pela Baneses.

5.2. De acordo com o art. 377 da Resolucao Previc n° 23/2023 deve
ser dedicada especial atencdo as operacdes envolvendo pessoa
exposta politicamente, seus representantes, familiares e outras pessoas
de seu relacionamento proximo, cujo monitoramento deve ser reforgado
e continuo no tocante as relagdes juridicas por ela mantidos;

5.3. A Baneses disponibiliza no sitio eletrébnico www.baneses.com.br
o “Termo Especial de Cadastro de Pessoa Exposta Politicamente”, o
qual deve ser preenchido, assinado e enviado a Baneses pelo
Participante, beneficiario ou Assistido, caso se encaixe no perfil de
Pessoa Exposta Politicamente;

5.4. No que se refere aos Patrocinadores, registra-se que a Baneses
foi criada com a finalidade de administrar e executar planos de beneficios
de carater previdenciario para os empregados do Banestes S.A. - Banco
do Estado do Espirito Santo, bem como para os de outras empresas ou
entidades que vierem a integra-los, todos denominados Patrocinadores;
5.5. A Secretaria Executiva € a unidade responsavel por manter
atualizado o cadastro dos Patrocinadores, visando a disponibilizagao
das informagdes necessarias a analise de riscos;

5.6. Todo o tratamento de informagdes de Clientes, pela Baneses, é
realizado considerando a Lei Geral de Prote¢cao de Dados (LGPD) — Lei
n°® 13.709/2018.

6. Do monitoramento e analise de operagoes
6.1. Nos termos do art. 378 da Resolugdo Previc n°® 23/2023, a
Baneses deve manter registro das suas operagoes ativas e passivas e a
identificacdo das pessoas fisicas ou juridicas com as quais estabeleca
qualquer tipo de relagdo juridica cujo valor seja igual ou superior a R$
10.000,00 (dez mil reais).
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6.2. Os procedimentos de monitoramento dos riscos serao realizados,
com base nos seguintes critérios:
6.2.1. Operagdes com valores entre R$ 10.000,00 e R$
49.999,99 serao reportadas ao COAF em caso de:

a) Operagbes em que o participante nao
informou a origem do recurso;

b) Operagcbes em que a analise gerar duvida
quanto a origem do recurso, sua
incompatibilidade com a renda, perfil do cliente
ou que possam constituir indicios dos crimes
previstos na Lei n® 9.613/98;

c) Todas as movimentagbes financeiras de
Participantes e Assistidos Expostos
Politicamente;

d) Aporte ao plano de beneficios e/ou
liquidagdes de empréstimos efetuados por
terceiros que nao sejam o patrocinador, o

proprio participante ou o assistido.
6.2.2. Operagdes acima de R$ 50.000,00:

a) Todas serdo reportadas ao COAF,

independente de analise.

6.3. Nesse sentido, devem ser estabelecidos procedimentos para
identificacdo e analise de atividades e dispensada especial atencao as
seguintes operacgdes, que devem ser informadas, no dia da verificagao

da sua ocorréncia ao Controle Interno e Compliance;
I.Pela Geben, em relagcéo ao Plano de Beneficios (PB):

a) Contribuigdo voluntaria ao plano de
beneficios, por Participante descritos no item
6.2.

10
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II.Pela Geinv, em relagdo aos empréstimos a Participantes e

Assistidos:

a) Liquidacdo e amortizagdo de empréstimos
por Participantes e Assistidos descritos no item
6.2.

lll.Pela Geafi, em relagdo ao Plano de Gestdo Administrativa
(PGA):

a) Operagbes realizadas que, por sua
habitualidade, valor ou forma, configurem
artificio para evitar procedimentos de
identificacao, qualificacéao, registro,
monitoramento e selegcdo previstos neste
documento; e

b) Operacbes realizadas e os produtos e
servigos contratados que, considerando as
partes envolvidas, os valores, as formas de
realizacao, os instrumentos utilizados ou a falta
de fundamento econémico ou legal, possam
configurar a existéncia de indicios de lavagem

de dinheiro ou de financiamento do terrorismo.

7. Da comunicagdo ao Conselho de Controle de Atividades
Financeiras (COAF)

7.1. O Analista de Controles Internos e Compliance devera comunicar
ao COAF, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar do recebimento
das informacgdes, todas as operag¢des enquadradas no item 6;
7.2. Para controle das movimentagdes de Participantes, Beneficiarios
e Assistidos, comunicadas no portal do COAF, o controle interno e
compliance mantera atualizado planilha, contendo campo especifico

para o numero de origem, atribuido sequencialmente, que se refere ao

11
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numero de controle do comunicante. Este numero € obrigatorio no portal
e valerd como registro de identificacgdo das movimentagdes, que
auxiliara na busca das informacdes enviadas em casos de retificagao de
informagdes cadastradas no COAF,;

7.3. A comunicagao tratada neste topico ndo se aplica as operagdes
da Baneses decorrentes do pagamento de beneficios de carater
previdenciario, de empréstimos a Participantes ou Assistidos, e de
portabilidade;

7.4. A nao ocorréncia de propostas, transagdes ou operacdes
passiveis de comunicacdo ao COAF devem ser informadas pelo Analista
de Controles Internos e Compliance a Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar (Previc), mediante oficio a ser encaminhado

até o ultimo dia do més de janeiro do ano subsequente ao exercicio.

8. Resolugoes do Conselho de Seguranga das Nagoes Unidas
8.1. A Baneses deve cumprir imediatamente as medidas
estabelecidas nas resolugdes do Conselho de Seguranga das Nagdes
Unidas que determine a indisponibilidade de ativos de titularidade, direta
ou indireta, de pessoais naturais, juridicas ou de entidades, de acordo
com o art. 379 da Resolugao Previc n° 23/2023.

9. Disposicao final

A Politica de Prevengao a Lavagem de Dinheiro ou Ocultagao de bens, Direitos
e Valores, e de Combate ao Financiamento do Terrorismo da Baneses sera revisado

a cada dois anos, ou a qualquer tempo, sempre que necessario.
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