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B.1

Do Objeto

B.1.1 - Este documento, doravante designado Regulzndo Plano Il de
Aposentadoria, estabelece os direitos e as obegadds Patrocinadores,
dos Participantes, dos Assistidos, dos Benefig&ida Fundagédo em
relacéo a este Plano Il de Aposentadoria, do tatribuicao Variavel.

B.1.2 - Os dispositivos deste Regulamento sdo cenmgahtares aos do Estatuto.
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B.2

Das Definicoes

As expressoes, palavras, abreviagdes ou siglascaloppiando aparecerem no texto com a
primeira letra maiuscula, terdo o seguinte sigada, a menos que o contexto em que
estiverem inseridas indique claramente outro sentid

Neste Regulamento do Plano Il de Aposentadoriaascaiino incluira o feminino, o
singular incluird o plural e as referéncias a capéte itens contidas no texto se referem a
este Regulamento do Plano I, salvo indicacédo aaatr

B.2.1 - "Aposentadoria Normal“significara o beneficio de Aposentadoria por
Tempo de Servico, Especial ou por Idade previssten@egulamento.

B.2.2 - ‘Assistidd: significara o Participante ou seu Beneficiariogmao de
beneficio de renda mensal.

B.2.3 - "Atuarialmente Equivalente'significara o montante de valor equivalente,
conforme determinado pelo Atuario, calculado cosehzas taxas e tabuas
adotadas pela Fundacao para tais propdsitos, egeatdata em que o
calculo for feito.

B.2.4 - "Atuario": significara a pessoa fisica ou juridica, haldbtpara exercer tal
atividade, contratada pela Fundacdo com o propdsitealizar avaliacdes
atuariais e prestar servicos de consultoria atuaarrelatos

B.2.5 - "Beneficiario” conforme definido nos termos do Capitulo B.4 elest
Regulamento.

B.2.6 - "Beneficiario Indicado: significara qualquer pessoa fisica inscrita pelo
Participante na Fundacg&o que receberd, para os esgecificamente
previstos, os beneficios oferecidos pelo Planoihg&ricdo do
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B.2.7

B.2.8

B.2.9

Beneficiario Indicado podera ser alterada a qualtgrepo, mediante
comunicacao escrita do Participante a Fundacéo.

"Beneficio Previdenciaria"significara o valor mensal do beneficio de
mesma espécie que seria concedido ao Particiganieneficiario,
guando for o caso, como se o Participante efetiméarmontasse com 35
(trinta e cinco) anos de vinculacao a Previdénoi@db na Data do
Calculo, considerando-se como salério de contritiupara a Previdéncia
Social importancias iguais aos Salarios de Pasép do interessado,
observados os limites estabelecidos pela legishaggote.

Para efeito deste Plano Il, o Beneficio Previdemcnao podera ser
inferior ao beneficio que seria concedido pela i@éncia Social com base
na legislacdo em vigor na Data Efetiva do Planatializado pelo IGP-
DI.

Na hipotese de qualquer modificacdo nas leigeties, normas,
resolucdes, portarias ou qualquer outro ato oudaeoresulte em
alteracéo, em termos reais, ou em eliminacéo dosficeos
previdenciarios, sera facultado a Fundac¢éo, mezldetisdo do Conselho
Deliberativo, homologacé&o dos Patrocinadores evagém da autoridade
competente, alterar a formula dos beneficios pr@viseste Plano I,
ficando expressamente desconsideradas quaisqpesidi8es contrarias a
esta medida, a qual objetiva estabelecer benefiqoiparaveis aqueles
que seriam pagos pelo Plano Il antes que qualqgesupracitados
eventos entrasse em vigor.

"Conta Coletiva de Beneficios de Riscsignificar4 a conta mantida pela
Fundacao onde sera creditado, ao final de cadaiexero valor
transferido da Conta de Contingéncias relativousteio dos beneficios de
risco, calculado atuarialmente. Nesta conta senéa creditada a
Contribuicdo Especial de Patrocinador e Particgyam exercicio em que
ocorrer sua cobranca, e debitados os valores @atjinso de Peculio por
Morte, bem como aqueles transferidos para a Codtaitlual de

Beneficio de Risco de Participante para a cobesadi@onal, sempre que
necessaria, dos beneficios de Invalidez e Pensadqgrte de Participante
Ativo e Autopatrocinado.

No caso de cancelamento ou extingdo do beneficgaldo remanescente
da Conta Individual de Beneficio de Risco, se hgwaréa retornado para
esta conta coletiva.

"Conta Coletiva para Despesas Administrativestjnificara a Conta
mantida pela Fundagéo onde serdo creditadas aslitigdes Extra de
Patrocinador, Participante e Assistido, bem comeeaitas
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B.2.10

B.2.11

B.2.12

B.2.13

B.2.14

B.2.15

administrativas e debitado o valor das despesasadrativas relativas ao
Plano II.

"Conta de Contingénciassignificara a conta mantida pela Fundagéo onde

mensalmente sera registrado o excesso/insuficidoguatrimonio do
Plano Il em relag&o as reservas acumuladas. Abdineada exercicio, se
houver saldo, sera debitado o valor total ou phrelativo ao custeio dos
beneficios de risco deste Plano I, calculado &lmente. O Conselho
Deliberativo podera decidir sobre outras destinagliesaldo desta conta
gue exceder a 10% do patrimonio relativo a essRlaobservada a
legislacdo aplicavel.

"Conta de Contribuicdo de Participantesignificara a parcela da Conta de
Participante, nos registros da Fundacéo, onde sezddadas as
Contribui¢cdes Basica e Voluntaria do Participantied\e

Autopatrocinado e, observada a proporcao existaite os saldos desta
conta e da Conta de Participante, debitados osygagas de beneficios,
exceto o Peculio por Morte.

"Conta de Contribuicdo de PatrocinadorSignificara a parcela da Conta
de Participante, nos registros da Fundacéo, onde seeditadas as
Contribuic6es Normal e Variavel efetuadas pelodeatador em nome do
Participante e, observada a proporcéao existente estsaldos desta conta
e da Conta de Participante, debitados os pagameatosneficios, exceto
o Peculio por Morte.

"Conta de Participante”significara o somatorio dos saldos apresentados
pelas seguintes contas: Conta de Contribuicdo deipante, Conta de
Contribuicdo de Patrocinador e, quando existir,t@émdividual de
Beneficio de Risco.

"Conta Individual de Beneficio de Riscaignificara a parcela da Conta de
Participante, nos registros da Fundacédo, ondecsediado o valor
transferido da Conta Coletiva de Beneficios dedrjsra cobertura
adicional, sempre que necessaria, dos beneficibsdikdez e Pensao por
Morte de Participante Ativo e Autopatrocinado esatvada a proporcao
existente entre os saldos desta conta e da Coftartieipante, debitados
0s pagamentos dos mencionados beneficios. Na &atmgcancelamento
do beneficio, o saldo remanescente desta contaaefoa Conta Coletiva
de Beneficios de Risco.

"Conta Individual de Equilibria"significara a conta que sera criada para
cada Participante ap0s o inicio de concessao dadibiende renda mensal,
onde na data de referéncia da avaliacdo atuaual gera creditado ou
debitado o valor do ajuste necessario para compiameu reduzir o saldo
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B.2.16

B.2.17

B.2.18

B.2.19

B.2.20

B.2.21

B.2.22

B.2.23

da Conta de Participante, considerando o calculatty presente do
beneficio resultante da referida avaliagéo.

"Contribuicdo Basica!'significara o valor mensal pago por Participante
Ativo ou Autopatrocinado, conforme estabeleciddOapitulo B.6.

"Contribuicdo Especial'significara o valor mensal pago por Participante
e Patrocinador, resultante da aplicacdo de um psalelinico, incidente
sobre o Salario de Participacéo, determinado cord@ar plano de custeio
vigente, destinado ao financiamento dos Beneféokvalidez e Penséo
por Morte de Participante Ativo e Autopatrocinadem como de Peculio
por Morte. Nao havera cobranca de Contribuicdo &apeo exercicio em
que o saldo da Conta de Contingéncias for sufieipata cobertura do
referido custeio.

"Contribuicdo Extra® significar4 o valor mensal pago por Participante
Ativo, Autopatrocinado e Patrocinador, resultardeaglicacao de um
percentual Unico, incidente sobre o Salario deddgatdo, determinado
conforme o plano de custeio vigente, destinaddartora das despesas
administrativas do exercicio seguinte.

O Assistido também recolhera a Contribuicdo Exjue sera calculada
mensalmente pela aplicacdo do mesmo percentual, ancdente sobre o
valor do beneficio pago em decorréncia deste Rlano

O Participante Vinculado que estiver aguardandecebimento do
Beneficio Proporcional Diferido também recolhe@aatribuicdo Extra,
que seré calculada mensalmente pela aplicagédo simongercentual
anico, incidente sobre o valor do Salario de Pigdigao.

"Contribuicdo Normal! significara o valor mensal pago por Patrocinador,

em nome de cada Participante Ativo, conforme ekdeait® no Capitulo
B.6.

"Contribuicao Variavel significara o valor pago por Patrocinador, em

nome de cada Participante Ativo, conforme estalulew Capitulo B.6.

"Contribuicdo Voluntaria® significara o valor pago por Participante Ativo
ou Autopatrocinado, conforme estabelecido no CEpRL6.

"Data do Calculo®” conforme definido no item B.8.1.

"Data Efetiva do Plano II'significara a data de 01/05/1998, estabelecida
pelo Conselho Deliberativo para o inicio do funeim®ento deste Plano II.
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B.2.24

"Empregado! significara toda pessoa que mantenha vinculo egaypicio
com o Patrocinador, incluindo-se os dirigentes.

B.2.25 - "Fator de Atualizacdo de ContasSignificara o fator mensal a ser utilizado
para atualizar as contas de que tratam os iten8,B82.9, B.2.11, B.2.12,
B.2.14 e B.2.15. Esse fator sera equivalente ag@oida Taxa Interna de
Retorno (TIR) apurada no Més de Referéncia.

As Contas de Reservas Transferidas do Plano | ssmabzadas de acordo
com o disposto no Capitulo B.11.

B.2.26 - "Fundacdo" significard a Fundacdo Banestes de SeguridadalSoc
BANESES.

B.2.27 - “IGP-DI" : significara o indice Geral de Precos - Dispoilaitle Interna
divulgado pela Fundacgéo Getulio Vargas, ou outiacéque venha a
substitui-lo.

B.2.28 - "Invalidez" significara a perda total da capacidade de uricRaEnte
desempenhar todas as suas atividades, bem conqueuabbalho
remunerado.

B.2.29 - "Més de Referénciasignificard o més de atualizacdo das Contas e
Beneficios deste Plano II.

B.2.30 - "Participante™ conforme definido no Capitulo B.3.

B.2.31 - "Patrocinador" significara a Fundagéao e toda pessoa juridicaagedr a
um ou mais Planos previdenciarios por ela mantidos.

B.2.32 - "Plano | de Aposentadoriadu "Plano I": significara o Plano | de
Aposentadoria, do tipo beneficio definido, em vigarFundacgéo até a
Data Efetiva do Plano Il, cujas regras encontrameseritas em
Regulamento préprio, aprovado pela Secretaria eéed@ncia
Complementar.

B.2.33 - "Plano Il de Aposentadoriadu”Plano II": significara este Plano Il de
Aposentadoria, conforme descrito no presente Rewn#, com as
alteracdes que forem introduzidas.

B.2.34 - "Regulamento do Plano Il de Aposentadorai”Regulamenta”
significara este documento, que define as dispesidd Plano Il de
Aposentadoria administrado pela Fundacéo, contasebdes que forem
introduzidas.
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B.2.35

B.2.36

"Rentabilidade Acumulada Excedentsignificara a raiz quadrada do
excesso, se existir, da rentabilidade do patrimdesgie Plano Il em
relacdo a composicao da variacdo acumulada do IIGie+D a taxa de
juros equivalente a taxa anual de 6% (seis pooyeverificado desde o
altimo més de setembro até o més anterior ao mésagleste dos
beneficios. A rentabilidade do patriménio desten®lk sera equivalente a
Taxa Interna de Retorno acumulada no referido deriapurada
especificamente para esse fim.

A Rentabilidade Acumulada Excedente sera apuradaatelo com a
seguinte férmula:

TIR,
1+
RAE = 100 — -1[x100

IGP Dla 6 12
——+1 (x| —+1
( 100 j[lOO J

sendo que, se RAE < 0, considerar RAE =0

onde:

RAE = Rentabilidade Acumulada Excedente desde o ultir@s de
setembro até o més anterior ao més de reajuste dos
beneficios, expressa na forma percentual;

TIRa = Taxa Interna de Retorno do patrimdnio deste Plano
acumulada desde o ultimo més de setembro até amésor
ao més de reajuste dos beneficios, expressa na form
percentual;

IGP-Dla = IGP-DI acumulado desde o ultimo més de setemléro atés
anterior ao més de reajuste dos beneficios, expresorma
percentual;

n = numero de meses decorridos desde o Ultimo mésteimisro
até o més anterior ao més de reajuste dos bersficio

"Saléario de Participacaa"significara, para efeito deste Plano Il, no caso
de Participante Ativo, a soma das parcelas deesuarreracdo mensal
paga pelo Patrocinador a titulo de salario, gratifio de funcdo, adicional
por tempo de servico, incorporacao de gratificasginestral, abono
salarial, complementos destas verbas e outraslasuaga periodicidade
seja mensal, excluidas verbas transitorias ou m@decanterino, tais como
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B.2.37

horas extras, gratificacdo por substituicdo temmrgratificacéo de
balanco, bem como a ajuda de aluguel. Em se tra@adirigente de
Patrocinador, o salario de participacéo sera igwamuneracao do cargo
correspondente. No més de dezembro sera tambéioredio ao Salario
de Participacao o valor do 13° salario pago petooBiaador.

Em relac&o aos Participantes AutopatrocinadosiciRemtes Vinculados e
Participantes Ativos que estiverem recebendo bapefe auxilio-doenca
pela Previdéncia Social, o Salario de Participagia igual ao ultimo
havido como Participante Ativo, atualizado de aoardm o indice de
reajuste salarial concedido em carater geral paim€nador aos seus
empregados. No més de dezembro serd também adicianeSalario de
Participacdo o valor equivalente ao 13° salario.

Em relacédo aos Participantes Assistidos, o Sal@iBarticipacao
correspondera ao valor do beneficio mensal recetdadéundacéo, previsto
no Capitulo B.7 e/ou B.11, adicionado do valor dodjicio da
Previdéncia Social referentes ao mesmo més de ¢éngie No més de
dezembro sera também adicionado ao Salario deipagéo o valor do
Abono Anual da Fundacéo e da Previdéncia Social.

O valor mensal do Salario de Participacdo dosdhaatites Assistidos ndo
podera ser superior ao valor do ultimo Salario ati¢tpacdo como
Participante Ativo ou Autopatrocinado, atualizadtepvariacado do IGP-DI
desde 0 més da concesséao do beneficio. No castadospantes
Assistidos com beneficio concedido antes da Dativafdo Plano I, o
valor mensal do Salario de Participacédo ndo poskarauperior ao valor da
soma dos beneficios da Fundacao e da Previdéncial 8o més do

altimo reajuste anual anterior a Data Efetiva dmBlIl, atualizados a
partir do més deste ultimo reajuste anual pelaagdd mensal do IGP-DI.
Se o0 beneficio tiver sido concedido pela Fundaggoeniodo
compreendido desde a data do ultimo reajuste at@a Data Efetiva do
Plano Il, a atualizacéo sera efetuada a partir & ae concessao do
beneficio.

"Salario Real de Beneficiosignificara a média aritmética simples dos 36
(trinta e seis) ultimos Salarios de Participaca®ddicipante anteriores a
Data do Célculo, excluido o 13° salario ou, qudodo caso, o Abono
Anual referente aos beneficios da Fundacao e dédereia Social,
atualizados més a més até a Data do Calculo peég&ia acumulada do
IGP-DI de cada periodo correspondente. Quandot@ipante nao tiver
ainda completado 36 (trinta e seis) meses de SalarParticipacao o
calculo do Salério Real de Beneficio seré efetwamsiderando o nimero
de meses existente.
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B.2.38

B.2.39

"Servi¢co Continua"conforme definido no Capitulo B.5 deste

Regulamento

"Término do Vinculo EmpregaticioSignificara a perda da condicdo de

Empregado com todos os Patrocinadores. Quandonaiiéédo Vinculo
Empregaticio se der por rescisdo do contrato taltre, sera considerada
como data do Término do Vinculo Empregaticio a dateescisao do
contrato, ndo se computando um eventual periodesmondente a aviso-
prévio indenizado.
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B.3

Dos Participantes do Plano 1l

B.3.1

B.3.2

B.3.2.1

B.3.2.2

B.3.3

B.3.4

Seré elegivel a tornar-se Participantedtigste Plano Il todo o
Empregado de Patrocinador que nédo esteja, na DettasEdo Plano I,
com seu contrato de trabalho suspenso ou interciompem como aquele
que for admitido ou tiver reativado seu contratardbalho com o
Patrocinador apds essa data.

Para tornar-se Participante Ativo, o Empdegelegivel devera requerer
sua inscricao e preencher e firmar os formulanagiéos para sua
inscricdo. Em se tratando de entrada tardia ounei® este Plano I,
devera o empregado ser também aprovado em exanieondéterminado
pela Fundagéo.

O Participante é obrigado a comunicanrd&cao, dentro do prazo de 30
(trinta) dias de sua ocorréncia e juntando os deotos exigidos, qualquer
modificacao ulterior das informagdes prestadasuadrsscrigao.

O Participante Ativo que estiver recelzebedneficio de auxilio-doenca
pela Previdéncia Social continuara contribuindowadmente, de forma a
manter a sua condicao de Participante Ativo.

Perder& a condicéo de Participante Ativeebique, apos o Término do
Vinculo Empregaticio, tornar-se Participante Autopanado, Participante
Vinculado, Participante Assistido ou ex-Particigant

Serédo Participantes Autopatrocinados oSrepregados de Patrocinador
que, no prazo de 90 (noventa) dias ap0s o Térmondimculo
Empregaticio, optarem por permanecer vinculadaseaRano I,
efetuando as contribuicdes devidas, conforme prewis Capitulo B.6, até

10
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B.3.4.1

B.3.4.2

B.3.4.3

B.3.5

B.3.5.1

B.3.5.2

B.3.6

B.3.6.1

B.3.7

a data em que, apos preencherem as condicOegyialielade,
requererem a concessao de qualquer beneficio frevste Regulamento.

Aos Participantes Autopatrocinados sess@gurados 0s mesmos
beneficios garantidos aos Participantes Ativosizatido-se critérios
equivalentes de calculo.

O Participante em gozo de licenca sensimentos poderd manter a sua
condicao de Participante, desde que, sob penaidagim do disposto no
item B.6.1.7, assuma 0s encargos equivalentes eg|petvistos para o
Participante Autopatrocinado.

No caso do Participante cancelar a sua condi¢cao deitopatrocinado,
ele terd direito a optar entre o Beneficio Proporanal Diferido, o
Resgate por Desligamento ou a Portabilidade, nosrteos dos itens
B.7.8, B.7.9 e B.7.10, respectivamente.

Serao Participantes Vinculados deste Pllaaxgueles que, apds o Término
do Vinculo Empregaticio, optarem por aguardar aguperao do Beneficio
Proporcional Diferido previsto no item B.7.8, desge tenham
completado 3 (trés) anos de contribuicdo a esteoRla ndo sejam
elegiveis a um beneficio de Aposentadoria Nornafprma deste
Regulamento.

A opcéo de que trata o item B.3.5 s6 poder exercida pelo Participante
no prazo maximo de 90 (noventa) dias apds o Térandinculo
Empregaticio e pelo Participante Autopatrocinaddata de solicitacdo do
cancelamento desta sua condi¢ao de Participante.

No caso do Participante cancelar a sua condi¢ao déculado, ele ter4
direito a optar entre o Resgate por Desligamento siciplinado no item
B.7.9, e a Portabilidade disciplinada no item B.70

Serao Participantes Assistidos todos osdifamntes que estejam
recebendo um beneficio de renda mensal, conforfiredtenos itens
B.7.1,B.7.2,B.7.3, B.7.4, B.7.5, B.7.8 e equinés no Capitulo B.11.

Ao Participante Assistido serd vedadaaringcricdo como Participante
Ativo.

Serao ex-Participantes todos os Particgsafitivos que deixarem de ser
Empregados de Patrocinador sem se tornarem Parties
Autopatrocinados, Vinculados ou Assistidos, bem@aaueles que
voluntariamente cancelarem a sua inscricao ouetirex sua inscricao
cancelada automaticamente pela Fundacéo ou oppeeshinstitutos do

11
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B.3.8

B.3.9

B.3.10

Resgate por Desligamento ou da Portabilidade posyisespectivamente,
nos itens B.7.9 e B.7.10, ou ainda aqueles quédeeem beneficio de
pagamento Unico conforme previsto no item B.8.2.6.

Os Participantes Ativos e Autopatrocinadog$’lano | que néo tiverem
optado pela permanéncia no Plano | até a Datavgfdt Plano II, serdo
transferidos para o Plano Il na condi¢cdo de Ppéites Ativos e
Autopatrocinados, sendo considerados também Reamitts Fundadores
do Plano II.

A partir da Data Efetiva do Plano Il ndcasgermitida a inscricao de
novos Participantes no Plano | de Aposentadoritad@mdacéo.

Os Participantes deste Plano Il ndo tdn@ito a quaisquer Beneficios do
Plano | de Aposentadoria desta Fundacao.

12
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B.4

Dos Beneficiarios

B.4.1

B.4.2

B.4.3

B.4.4.

- Serdao considerados Beneficiarios dos Participatgddano Il mantido

pela Fundacéao, as pessoas fisicas que vivam, coatga@
justificadamente, sob a dependéncia econémica dizgipante, nos termos
deste Capitulo, de acordo com a ordem de precedé@adireito ao
recebimento de beneficios da Fundacao:

I. o cOnjuge, a companheira do Participante oungpamheiro da
Participante, o filho e o enteado até completdiade de 24 anos, ou
guando invalido;

II. os pais;

[ll. oirmao, de qualquer condigdo, até completan@os ou invalido.

Os Beneficiarios de mesma classe, confalispgosto no item B.4.1,
concorrem em igualdade de condi¢cBes e a existé@edieneficiarios de
classe precedente exclui do direito os das clasgpsntes.

Considera-se companheiro ou companheiessoa que mantenha unido
estavel com a Participante ou o Participante, assimiderada aquela
entre o homem e a mulher como entidade familiaanda forem solteiros,
separados judicialmente, divorciados ou vilvosgdéeegie coabitem por
mais de 5 (cinco) anos consecutivos, dispensawldptenham filhos em
comum.

A dependéncia econdmica para os Benéfisiglentificados no item
B.4.1, inciso |, € presumida e a dos demais deveaseprovada.

13
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B.4.5 -

B.4.6 -

B.4.7 -

B.4.8

B.4.9

Equipara-se ao filho, nas condi¢bes do iBrhl, inciso |, e desde que
comprovada a dependéncia econdmica, 0 menor ggja esb tutela e ndo
possua bens suficientes para o proprio susterdoeeao.

Em qualquer hipotese, os Beneficiarios igtes neste Regulamento so
serdo considerados pela Fundacéo para efeito @éengago de qualquer
beneficio quando reconhecidos também pela Preva&acial, com
excecao do filho, enteado ou irméo até compleidade de 24 anos.

Perder& a condicdo de Beneficiario:

I. o cbnjuge, pela separacao judicial ou divoreimjuanto nao Ihe for
assegurada a percepcao de alimentos, ou pela aowlagasamento;

[I. o companheiro ou companheira, pela cessacamida estavel com a
Participante ou o Participante, enquanto ndo Ihagsegurada a
percepcéao de alimentos;

Ill. o filho, o enteado ou o irméo, pelo casamenipa excecao do
invalido, quando completar a idade limite permitida

IV. quando tiver perdido a condicédo de Benefici@@Previdéncia Social,
observado o disposto no item B.4.6;

V. quando o Participante tiver cancelada a suaig#sx, exceto em caso
de falecimento deste;

VI. pelo falecimento ou cessagéo da invalidez.

Apds a concessédo ao Participante, de gemlzpneficio de renda mensal
previsto neste Regulamento, a inclusdo de novosf®&rios resultara,
guando da concesséao da Pensao por Morte, em urfidi@ealculado
mediante a equivaléncia atuarial em relacdo ao ommipso que seria
assumido caso ndo tivesse havido a indicacéo desri@eneficiarios.

Ocorrendo o falecimento do Participante gemtenha sido feita a
inscricdo de Beneficiarios, assim reconhecidoonad deste Capitulo, a
estes sera licito promové-la, ndo lhes assistiiréd¢aa pagamentos
vencidos em datas anteriores a sua inscrigcao.
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B.5

Do Tempo de Servigco Continuo

B.5.1

B.5.1.2

B.5.2

- O Servigo Continuo € o ultimo periodo de tempoesteigo ininterrupto de
um Participante em um ou mais Patrocinadores, vaddero disposto no
item B.5.1.2 subsequente. No calculo do ServigatiGoa, os anos serao
convertidos em meses, sendo que a parcela de o@oigsuperior a 15
(quinze) dias sera considerada um més.

- O Servigo Continuo néo sera considenatdorompido nos casos de
suspensao ou interrupcéo do contrato de traballiRadaipante, por um
periodo de até 30 (trinta dias), desde que esimeeas suas atividades
imediatamente apds o término da suspensao ouup{E

- Apbs o Término do Vinculo Empregaticioetbomada de emprego em
Patrocinadcraara inicio a um novo periodo de Servigo Continuo.
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B.6

Das Contribuicoes e das Disposicoes Financeiras

B.6.1

B.6.1.1

B.6.1.1.1

B.6.1.2

B.6.1.3

B.6.1.4

B.6.1.4.1

- CONTRIBUICOES DOS PARTICIPANTES ATIVOS

O Participante Ativo efetuara Contribaig@sica resultante da aplicacédo
sobre o0 seu Saléario de Participacdo de um perdenteizo, determinado a
seu critério, observando-se o minimo de 3% (tréx@oto).

O Participante Ativo podera alterareogentual escolhido, comunicando
expressamente sua vontade a Fundacéo, atravésaipimento de
formulario préprio, com antecedéncia minima detB0t&) dias.

O Participante Ativo podera efetuar Ciboicdo Voluntaria em qualquer
més, sendo que o valor de cada contribuicéo retbniesse titulo ndo
podera ser inferior a 20% (vinte por cento) doSal&rio de Participacao.

O Patrticipante Ativo efetuard também at@buicdo Extra definida no
item B.2.18 e, nos exercicios em que for devidagatribuicdo Especial,
conforme definido no item B.2.17.

As contribuicdes mensais dos ParticigaAte/os devidas a Fundacao por
forca deste Plano Il seréo efetuadas através d@emtes regulares na folha
de pagamento, de acordo com as normas fixadagpetiacéo. Os
Patrocinadores repassarao essas contribuicbedag¢éamaté o terceiro dia
Gtil subsequiente ao do pagamento da folha do mésrdpeténcia.

A ndo observancia do prazo para repdessentribuicées previsto neste
item sujeitara os Patrocinadores ao encargo mavataiculado com base
nas hipoteses utilizadas na avaliacéo atuariacdedo com metodologia
fixada pelo Atuario, acrescido de multa equivalenig30% (um trinta
avos por cento) por dia de atraso.
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B.6.1.5

B.6.1.6

B.6.1.6.1

B.6.1.7

B.6.2

B.6.2.1

B.6.2.1.1

B.6.2.2

B.6.2.3

B.6.2.4

As contribuicdes de que trata o item B&serao recolhidas diretamente
pelo Participante a Fundacao, até a data prevastagrepasse, pelos
Patrocinadores, das contribuicdes relativas aquéte

Qualquer contribuicdo devida e ndo detsclanem folha de pagamento,
obrigara o Participante Ativo a recolhé-la diretateed Fundacao, no
prazo fixado no item B.6.1.4.

As contribuicbes pagas com atraso ssrégscidas de encargo moratorio
calculado com base nas hipoteses utilizadas nae&alatuarial, de
acordo com metodologia fixada pelo Atuario, acekscie multa
equivalente a 1/30% (um trinta avos por cento)diide atraso.

O Participante Ativo que deixar de efe®iérés) contribuicdes sucessivas
tera sua inscricdo automaticamente cancelada,endeptemente de
qualguer comunicacdo, e recebera, quando do Témhintnculo
Empregaticio, o beneficio de Resgate por Desligamenevisto no item
B.7.9.

CONTRIBUICOES DOS PATROCINADORES

O Patrocinador efetuara Contribuicdo Nareguivalente a 100% (cem
por cento) da Contribuicdo Basica efetuada pelodfante Ativo, até o
méaximo de 7% (sete por cento) do Salario de Ppaipéio.

A Contribuicdo Normal sera devida tamlgelo Patrocinador em relagéo
aos seus Empregados que estiverem recebendo liedefauxilio-doenca
pela Previdéncia Social que permanecam na qualdaéarticipantes
Ativos.

O Patrocinador podera efetuar ContrituMariavel, com valor e
freqUiéncia a serem por ele estabelecidos, utilzaedde critérios
uniformes e nao discriminatorios aplicaveis a tog®®articipantes Ativos
deste Plano Il a ele vinculados.

O Patrocinador efetuara também a CongdlouExtra conforme definido
no item B.2.18 e, nos exercicios em que for deadagntribuicédo
Especial, definida no item B.2.17, em relacdo aos €mpregados
Participantes Ativos, incluidos aqueles que estiverecebendo beneficio
de auxilio-doenca pela Previdéncia Social.

As contribuicdes mensais de Patrocinaddio pagas a Fundacao até o

terceiro dia util subsequiente ao do pagamentolta tto més de
competéncia.
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B.6.2.4.1

B.6.2.5

B.6.2.6

B.6.2.6.1

B.6.3

B.6.3.1

B.6.3.1.1

B.6.3.2

B.6.3.3

B.6.3.4

B.6.3.4.1

As contribuicbes pagas com atraso ssrégscidas de encargo moratorio
calculado com base nas hipoteses utilizadas nae&alatuarial, de
acordo com metodologia fixada pelo Atuario, acekscie multa
equivalente a 1/30% (um trinta avos por cento)diide atraso.

N&o serao devidas contribuicdes de Paador sobre os valores pagos
pelo Participante Ativo a titulo de Contribuicaoliaaria.

O Patrocinador deixara de efetuar comigiies em relacéo ao Participante
Ativo que for elegivel a um beneficio de Aposentadblormal por este
Plano 1.

Neste caso, se o Participante optap@onanecer como Participante
Ativo, devera assumir também as Contribuicbes Eaped&xtra que
deixarem de ser efetuadas pelo Patrocinador.

CONTRIBUICOES DOS PARTICIPANTES AUTOPATRQIADOS

O Participante Autopatrocinado efetuanat€buicdo Basica resultante da
aplicacdo sobre o seu Salério de Participacdo deencentual inteiro,
determinado a seu critério, observando-se o minien@% (seis por
cento).

O Participante Autopatrocinado podéerar o percentual escolhido,
comunicando expressamente sua vontade a Fundagisado
preenchimento de formulario préprio, com antece@é@ménima de 30
(trinta) dias.

O Participante Autopatrocinado deverd@airecolher as Contribuicbes
Especial e Extra previstas para os Participante®#tconforme disposto
no item B.6.1.3, bem como, as equivalentes de rssjiilidade do
Patrocinador, definidas no item B.6.2.3.

O Participante Autopatrocinado poder&ugieContribuicdo Voluntaria em
qualquer més, sendo que o valor de cada contribuégilhida a esse
titulo ndo podera ser inferior a 20% (vinte portogdo seu Salario de
Participacao.

As contribuicdes devidas pelo Participalitopatrocinado serao
recolhidas diretamente & Fundacgé&o até o tercaratdisubsequente ao do
pagamento da folha dos empregados dos Patrocirsadtativa ao més de
competéncia.

Contribui¢cdes pagas com atraso sen@seidas de encargo moratério
calculado com base nas hipéteses utilizadas neag&alatuarial, de
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B.6.3.5

B.6.3.6

B.6.3.7

B.6.4

B.6.4.1

B.6.4.2

B.6.5

B.6.5.1

B.6.5.2

B.6.5.3

acordo com metodologia fixada pelo Atuario, acekscie multa
equivalente a 1/30% (um trinta avos por cento)diide atraso.

Ao Participante Autopatrocinado que dedaefetuar 3 (trés)
contribuicBes para o Plano Il apds preencher adicdes de elegibilidade
ao Beneficio Proporcional Diferido, e ndo manifestaa op¢ao pelos
institutos de Resgate por Desligamento previstiamo B.7.9 ou
Portabilidade previsto no item B.7.10, serdo apksaas disposi¢cdes do
item B.7.8.

O Participante Autopatrocinado que dedeaefetuar 3 (trés)
contribui¢gdes, ou que desistir voluntariamentewsacondicao de
Participante antes do preenchimento das condigdetedibilidade ao
Beneficio Proporcional Diferido, terd sua inscrigéomaticamente
cancelada, aplicando-se-lhe, em decorréncia, aas@gevistas no item
B.7.9 para o Resgate por Desligamento.

Para efeito de elegibilidade, o tempaa@ribuicdo como
Autopatrocinado sera computado como tempo de Se@aqntinuo e de
Vinculagéo ao Plano II.

CONTRIBUICOES DOS PARTICIPANTES VINCULADOS
ASSISTIDOS

O Participante Assistido, exceto aquela am Beneficio Proporcional
Diferido, efetuard, nos exercicios em que for devadContribuicédo
Especial definida no item B.2.17.

O Assistido e o Participante Vinculadetearéo a Contribuicdo Extra,
conforme definido no item B.2.18.

DISPOSICOES FINANCEIRAS

O custeio deste Plano Il sera definidoguasido do balan¢o da Fundacao
ou quando ocorrerem alteracdes significativas aas sncargos, tendo por
base proposta elaborada pelo Atuario a ser aprqeldaConselho
Deliberativo e homologada pelos Patrocinadores.

As despesas de administracdo, cuja ftmtausteio esta definida neste
Regulamento, ndo poderao ultrapassar, em cadad@rens limites
estabelecidos pelas normas legais aplicaveis.

O Participante que tiver vinculo empragatcom mais de um

Patrocinador ficara vinculado apenas a um deles gfaito deste Plano |l.
As contribuicdes do Participante e os beneficioosealculados
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B.6.5.4

B.6.5.5

B.6.5.5.1

B.6.5.6

B.6.5.7

B.6.5.7.1

B.6.5.8

considerando-se a soma dos Salarios de Participdeivamente
percebidos de todos os Patrocinadores.

O Patrocinador ao qual o Participanteesvinculado para fins desta
Fundacao podera debitar aos outros Patrocinadmesps quais o
Participante tenha vinculo empregaticio, as cantgiies devidas por eles,
na proporcao dos Salarios de Participacao recebiglaada um.

Os saldos das contas definidas nos Beh8, B.2.9, B.2.11, B.2.12,
B.2.14 e B.2.15 serdo apurados sempre no ultimatdide cada Més de
Referéncia, atualizando-se o valor relativo aondtdia Util do més
anterior pelo Fator de Atualizagéo de Contas, afmucanforme disposto
no item B.2.25, e adicionando-se a contribuicasuhiraindo-se os
beneficios do Més de Referéncia, conforme o caso.

O valor relativo aos beneficios de pagao Unico serdo debitados nas
respectivas contas na Data do Calculo.

Os montantes pagos pelos Participan®adrecinadores a titulo de
Contribuicdo Especial e de Contribuicdo Extra méiegrarao o saldo da
Conta de Contribuicdo de Participante e da Contaaeribuicdo de
Patrocinador para efeito de qualquer beneficicedeno Il

Na ocorréncia de cancelamento da condied®articipante, com o
pagamento das obrigacGes do Plano Il com esteprroafdefinido no
Capitulo B.3, serdo alocados a Conta de Contingéms saldos
remanescentes da Conta de Contribuicdo de Partieipada Conta de
Contribuicdo de Patrocinador ndo destinados aonpagi@ destas
obrigacdes.

Serao alocados também a Conta de @@mimas os débitos ou créditos
relativos aos saldos remanescentes das Contagdunaiy de Equilibrio
verificados quando da extingdo de qualquer bemefieirenda mensal
previsto no Capitulo B.7, bem como os referentesaigstes resultantes da
avaliacao atuarial anual, definidos no item B.2.14.

Na condicao de Participante Ativo ou Auativocinado nao havera

qualquer contribuicao relativa ao més em que adfaanhte requerer um
beneficio de renda mensal.
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B.7

Dos Beneficios

B.7.1 - APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO
B.7.1.1 - Elegibilidade
B.7.1.1.1 - A elegibilidade & Aposentadoria por perde Servico comegara na data

em gue o Participante Ativo ou Autopatrocinadodseslegivel a uma
Aposentadoria por Tempo de Servico pela Previdéaoa@al, atender as
seguintes condicdes:

| - ter, pelo menos, 55 (cinqlienta e cinco) anoslaae, no caso dos
Participantes inscritos na Fundacéo apos 23 dégathe 1978;

Il - contar com, pelo menos:

a) 10 (dez) anos de vinculagdo empregaticia imurpéas ao
Patrocinador, no caso dos Participantes inscradsumdacao até
21 de marco de 1988;

b) o tempo mais benéfico entre 20 (vinte) anosidewacao
empregaticia ininterrupta ao Patrocinador e 15n@g)ianos de
vinculacao ininterrupta a Fundacéo, no caso daschantes
inscritos no periodo de 22 de margo de 1988 a 28wdeeiro de
1994;

¢) 15 (quinze) anos de vinculagao ininterrupta @dagao, no caso
dos Patrticipantes inscritos a partir de 01 de mdec©994.

B.7.1.1.2 - No caso dos Participantes inscritoBuredacao até 23.01.78, ndo sera
considerado, para efeito da elegibilidade a apadenia pela Previdéncia
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Social, o tempo de servi¢co averbado ou comprovadaleclarado a
Fundacdo em 1978, quando, pelo inicio da vigéreiegislacdo da
Previdéncia Privada, foi exigido de todos os Pigdittes que declarassem
0 tempo de servico a ser averbado ou comprovaderpmsente.

B.7.1.2 - Beneficio de Aposentadoria por Tempo eleifo

B.7.1.2.1 - O beneficio de Aposentadoria por Tengp&ervigo consistird de uma
renda mensal vitalicia de valor Atuarialmente Egléate a 100% (cem
por cento) do saldo da Conta de Participante na &atCalculo.

B.7.2 - APOSENTADORIA ESPECIAL

B.7.2.1 - Elegibilidade

B.7.2.1.1 - A elegibilidade & Aposentadoria Espemmaecard na data em que o

Participante Ativo ou Autopatrocinado, sendo elegavuma

Aposentadoria Especial pela Previdéncia Sociahdateas seguintes

condicoes:

I - no caso dos Participantes inscritos ha Fundapas 23 de janeiro
de 1978, ter pelo menos 53 (cinquenta e trés)ibfjijenta e um)
ou 49 (quarenta e nove) anos de idade, conforrempd de
servico exigido pela Previdéncia Social seja dévitie e cinco),
20 (vinte) ou 15 (quinze) anos, respectivamente;

Il - contar com, pelo menos:

a) 10 (dez) anos de vinculacdo empregaticia imuréa ao
Patrocinador, no caso dos Participantes inscradsumdacéo até
21 de marco de 1988;

b) 15 (quinze) anos de vinculacdo empregaticidenminpta ao
Patrocinador, no caso dos Participantes inscradsumdacao no
periodo de 22 de marco de 1988 a 28 de fevereil® 9,

c) 15 (quinze) anos de vinculagéo ininterrupta @dagao, no caso
dos Patrticipantes inscritos a partir de 01 de mdec©994.

B.7.2.1.2 - No caso dos Participantes inscritoBuradacédo até 23.01.78, ndo sera

considerado, para efeito da elegibilidade a apadent pela Previdéncia
Social, o tempo de servigo averbado ou comprovadaeclarado a
Fundacdo em 1978, quando, pelo inicio da vigéreciegislacao da
Previdéncia Privada, foi exigido de todos os Piagdittes que declarassem
o tempo de servico a ser averbado ou comprovaderpomente.
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B.7.2.2

B.7.2.2.1

B.7.3

B.7.3.1

B.7.3.1.1

B.7.3.2

B.7.3.2.1

B.7.4

B.7.4.1

B.7.4.1.1

Beneficio de Aposentadoria Especial

O beneficio de Aposentadoria Espedanéistira de uma renda mensal
vitalicia de valor Atuarialmente Equivalente a 10(3m por cento) do
saldo da Conta de Participante na Data do Céalculo.

APOSENTADORIA POR IDADE

Elegibilidade

A elegibilidade a Aposentadoria pordel@omecara na data em que o
Participante Ativo ou Autopatrocinado preenchenocmmitantemente, as
seguintes condigoes:

| - serelegivel a uma aposentadoria por idadeRaidéncia Social;
Il - contar com, pelo menos:

a) 10 (dez) anos de vinculagdo empregaticia imurpés ao
Patrocinador, no caso dos Participantes inscradsumdacao até
21 de marco de 1988;

b) o tempo mais benéfico entre 20 (vinte) anosidewacao
empregaticia ininterrupta ao Patrocinador e 15n@g)ianos de
vinculacao ininterrupta a Fundacéo, no caso daschantes
inscritos no periodo de 22 de mar¢o de 1988 a 28wdeeiro de
1994,

¢) 15 (quinze) anos de vinculagao ininterrupta @dagao, no caso
dos Patrticipantes inscritos a partir de 01 de mdec©994.

Beneficio de Aposentadoria por Idade

O beneficio de Aposentadoria por Idamtesistira de uma renda mensal
vitalicia de valor Atuarialmente Equivalente a 10@3m por cento) do
saldo da Conta de Participante na Data do Céalculo.
APOSENTADORIA ANTECIPADA

Elegibilidade

O Participante Ativo ou Autopatrocinadoa elegivel a uma

Aposentadoria Antecipada quando preencher, conaateihente, as
seguintes condicdes:
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B.7.4.1.2

B.7.4.2

B.74.2.1

B.7.5

B.7.5.1

B.7.5.1.1

B.7.5.1.2

B.7.5.2

| - serelegivel a uma aposentadoria pela Previd&urial;
Il - contar com, pelo menos:

a) 10 (dez) anos de vinculagdo empregaticia imurpés ao
Patrocinador, no caso dos Participantes inscradsumdacao até
21 de marco de 1988;

b) o tempo mais benéfico entre 20 (vinte) anosidewacao
empregaticia ininterrupta ao Patrocinador e 15n@g)ianos de
vinculacao ininterrupta a Fundacéo, no caso daschantes
inscritos no periodo de 22 de mar¢o de 1988 a 28wdeeiro de
1994,

¢) 15 (quinze) anos de vinculagao ininterrupta @dagao, no caso
dos Patrticipantes inscritos a partir de 01 de mdec©994.

A elegibilidade a aposentadoria petvigéncia Social ndo sera exigida
guando o Participante tiver, no minimo, 50 anogldde ou pelo menos 25
anos, se do sexo feminino, ou 30 anos, se do sazouiino, de tempo de
vinculagdo a Previdéncia Social.

Beneficio de Aposentadoria Antecipada

O beneficio de Aposentadoria Antecipamtssistira de uma renda mensal
vitalicia de valor Atuarialmente Equivalente a 10(3m por cento) do
saldo da Conta de Participante na Data do Céalculo.

INVALIDEZ
Elegibilidade

O Participante Ativo ou Autopatrocinaswa elegivel a um beneficio por
Invalidez, desde que tenha pelo menos 36 (tris&i®) meses de
contribuicéo a este Plano Il (imediato em casocitdeate de trabalho) e
seja elegivel a um beneficio de aposentadoriarp@alitiez pela
Previdéncia Social, observadas as restricdes fsxadatem B.7.5.3.

O Participante Ativo ou Autopatrocinadorém em beneficio de
aposentadoria normal pela Previdéncia Social, gfrersuma Invalidez
sera elegivel ao beneficio por Invalidez, obsersadademais condigbes
previstas no item B.7.5.1.1, inclusive quanto atrigbes aplicaveis.

Beneficio por Invalidez
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B.7.5.2.1

B.7.5.2.2

B.7.5.3

B.7.5.3.1

B.7.5.3.2

B.7.5.3.3

B.7.5.3.4

B.7.5.3.5

O beneficio por Invalidez consistirdudea renda mensal de valor
Atuarialmente Equivalente a 100% (cem por centodaldo da Conta de
Participante na Data do Calculo.

O valor mensal do beneficio por Invedidobservado o disposto no item
B.11.7, ndo podera ser inferior a:

060x SRB-BP

onde:

SRB = Saléario Real de Beneficio;

BP = Beneficio Previdenciario.

Restricbes a Concessao do Beneficioqpalitiez

Para a concesséao do beneficio porittezalde acordo com critérios
estabelecidos pelo Conselho Deliberativo, podaréxgido que o
Participante seja examinado por clinico credencisda Fundacao, que
atestara sua Invalidez. Poderao ser exigidos, agxdanes peridédicos
atestando a continuacéo da Invalidez.

O Participante aposentado por Invalpkda Previdéncia Social que, uma
vez submetido aos exames que venham a ser exigi@lms$iver a sua
invalidez atestada por clinico credenciado pelalkgéo podera manter a
sua condicdo de Participante, assumindo os encaggidgalentes aqueles
previstos para o Participante Autopatrocinado. Casdrario, sera
aplicado o disposto no item B.6.1.7.

O beneficio por Invalidez sera cancela@it logo a Previdéncia Social
suspenda seu beneficio de aposentadoria por Iexalid

O beneficio por Invalidez sera canaelatihbém no caso de uma
recuperacdo antecipada, quando atestada por ctirddenciado pela
Fundacdo, ou, ainda, quando o Participante seaeausazer os exames
exigidos para comprovacao da incapacidade paabaltro, na forma do
disposto no item B.7.5.3.1. Nestes casos seréaaplio disposto no item
B.7.5.3.2.

N&o sera considerado o minimo previstdem B.7.5.2.2 nos casos de

concessao de beneficio por Invalidez, resultanferdtica, pelo
Participante, de atos dolosos, contrarios a lei.
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B.7.5.3.6

B.7.5.3.7

B.7.6

B.7.6.1

B.7.6.1.1

B.7.6.2

B.7.6.2.1

B.7.6.2.2

B.7.6.2.3

O beneficio por Invalidez ndo sera peayo Participante incapacitado
estiver recebendo um beneficio de continuacao ldds@ago direta ou
indiretamente pelo Patrocinador, exclusive os deabtes de obrigacdes
trabalhistas.

Do valor do beneficio por Invalidez&ededuzidos quaisquer outros
beneficios pagos por Patrocinador em virtude dalisez de Participante,
excluindo-se aqueles beneficios decorrentes dgatires trabalhistas.
PENSAO POR MORTE

Elegibilidade

O beneficio de Penséao por Morte semgextido aos Beneficiarios do
Participante Ativo, Autopatrocinado ou Assistidequer a falecer tendo
pelo menos 1 (um) ano de contribuigdo para esteoRlgdimediato em
caso de acidente de trabalho).

Beneficio de Pensao por Morte

Em caso de falecimento de ParticipAtite®d ou Autopatrocinado, seus
Beneficiarios receberdo um beneficio de renda nhelesaalor
Atuarialmente Equivalente a 100% (cem por centodaldo da Conta de
Participante na Data do Calculo.

O valor mensal do beneficio de Pensédjorte definido no item
B.7.6.2.1, observado o disposto no item B.11.8,pdtera ser inferior a:

(060xSRB-BP)x(050+ 010x N)
onde:

SRB = Saléario Real de Beneficio;
BP = Beneficio Previdenciario;

N = numero de Beneficiarios habilitados na forma dpitié B.4
deste Regulamento, limitado a 5 (cinco) Benefiogri

Em caso de falecimento de ParticipAstestido, seus Beneficiarios
receberdo um beneficio de renda mensal constitiédona quota familiar
e de tantas quotas individuais quantos forem ofB®#rios, até o
maximo de 5 (cinco).
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B.7.6.2.4

B.7.6.2.5

B.7.6.2.6

B.7.6.2.7

B.7.6.2.8

B.7.7

B.7.7.1

B.7.7.1.1

B.7.7.1.2

B.7.7.1.3

A quota familiar sera de 50% (cinquenta por cedtobeneficio que o
Participante vinha recebendo e a quota individes de 10% do mesmo
valor.

O beneficio de Pensao por Morte s¢e@ada em parcelas iguais entre os
Beneficiarios inscritos, ndo se adiando a concedsdmneficio por falta
de inscricdo de outros possiveis Beneficiarios.

A parcela do beneficio de Pensao patdvkera extinta pela ocorréncia de
qualquer evento que motivaria o cancelamento aaigd® como
Beneficiario do Participante se este estivesse, vige termos do Capitulo
B.4 deste Regulamento.

Toda vez que se extinguir uma parcelbaheficio, sera realizado novo
calculo considerando a reducéo da quota individgaivalente a 10% por
Beneficiario, e sera efetuado novo rateio do beitefievando em conta
apenas os Beneficiarios remanescentes e sem prepszeajustes
concedidos nos termos do item B.8.2.5.

Com a extingdo da parcela do ultimodBerario, extinguir-se-a também o
beneficio de Pensao por Morte.

No caso de falecimento de Participawiteo ou Autopatrocinado, néo
havendo Beneficiario, os Beneficiarios Indicadasciitos pelo
Participante conforme previsto neste Regulameat®herdo, na forma de
pagamento Unico, o saldo da Conta de Contribuied®@aditicipante. Na
inexisténcia de Beneficiarios Indicados, o refepdgamento sera
efetuado aos herdeiros legais.

PECULIO POR MORTE
Beneficio de Peculio por Morte

Em caso de falecimento de ParticipAtite, Autopatrocinado ou de
Participante que estiver recebendo um dos bengfixgvistos nos itens
B.7.1,B.7.2, B.7.3, B.7.4 ou B.7.5, seus BenefficgIndicados, inscritos
pelo Participante conforme previsto neste Regulameeceberdo um
beneficio de Peculio por Morte, na forma de pagaménico, equivalente
a 10 (dez) vezes o seu Salario Real de Beneficizateade Calculo.

O valor do Peculio por Morte sera rdte@am parcelas iguais entre os
Beneficiarios Indicados.

Caso na data de falecimento do Paatitgondo haja Beneficiarios
Indicados pelo Participante, o beneficio de PeqdioMorte sera pago aos
herdeiros legais.
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B.7.7.1.4

B.7.7.1.5

B.7.8

B.7.8.1

B.7.8.2

B.7.8.2.1

B.7.8.2.2

B.7.8.3

B.7.8.4

O beneficio de Peculio por Morte, eralquer hipétese, ndo podera ser
superior ao limite legal vigente.

N&o havera pagamento de beneficio déliBgor Morte na hipétese de
falecimento de Participante Vinculado ou Partictpakssistido que
estiver recebendo Beneficio Proporcional Diferido.

BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO

Sera elegivel a um Beneficio Proporci@itdrido o Participante Ativo
que na data do Término do Vinculo Empregaticio odatrocinador tiver
completado 3 (trés) anos de contribuicdo a esteoRla nao for elegivel a
um beneficio de Aposentadoria Normal, na formaedBsigulamento.

O Participante Autopatrocinado que tiver cump@adeexigéncias previstas
neste item sera também elegivel ao referido beaefic

Caso faca a opcao por esse beneficiartipante tornar-se-a um
Participante Vinculado conforme disposto no iter®.8.ficando o seu
saldo de Conta de Patrticipante retido na Funda€éa data em que seria
elegivel a uma Aposentadoria Normal ou Antecipamteepte Plano Il,
quando sera iniciado a requerimento do Participam&gamento do
Beneficio Proporcional Diferido.

Para efeito de inicio de pagamento eloeficio Proporcional Diferido ndo
sera exigido o tempo de 15 anos de contribuicda @&tano I, necessario
a elegibilidade a uma Aposentadoria Normal ou Aptaia.

No prazo de 3 (trés) meses apos o hérdo Vinculo Empregaticio com
o Patrocinador e antes de ter preenchido os réogige elegibilidade ao
beneficio de Aposentadoria Normal, o Participanie nfio tenha optado
pelos institutos de Portabilidade ou Resgate patifEnento ou ndo opte
pela condicdo de Participante Autopatrocinado,resgectivos prazos
estabelecidos neste Regulamento, tera presumiga@gao pelo
Beneficio Proporcional Diferido.

O Beneficio Proporcional Diferido consé&tle uma renda mensal vitalicia
equivalente ao beneficio calculado para uma Apaslenia Normal ou
Antecipada, na Data do Calculo.

O Participante que se aposentar poribhealpela Previdéncia Social na
condicéo de Participante Vinculado deste Plan@saad data em que se
tornaria elegivel a um beneficio de Aposentadodarl pela Fundagéo,
receberd um Beneficio Proporcional Diferido, narfarde uma renda
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B.7.8.5

B.7.8.5.1

B.7.8.5.2

B.7.9

B.7.9.1

B.7.9.1.1

B.7.9.1.2

B.7.9.1.3

mensal de valor Atuarialmente Equivalente a 1008m(por cento) do
saldo da Conta de Participante na Data do Célsaltjo cancelado o
beneficio nos casos previstos nos itens B.7.5.8.3.6.3.4.

Na hipotese do Participante Vinculadcavialecer, seus Beneficiarios, nos
termos do Capitulo B.4 deste Regulamento, ter&italia um beneficio de
Penséo por Morte, na forma de uma renda mensalldeAtuarialmente
Equivalente a 100% (cem por cento) do saldo da&CdatParticipante na
Data do Célculo.

N&o havendo Beneficiarios, os Beneieglndicados, inscritos pelo
Participante conforme previsto neste Regulameat®heréo, na forma de
pagamento unico, o saldo da Conta de Contribuied@®adlticipante. Na
inexisténcia de Beneficiarios Indicados, o refepdgamento sera
efetuado aos herdeiros legais.

Na hipotese da concessao do beneféckRetisdo por Morte devera ser
observado o disposto nos itens B.7.6.2.4 a B.7.6.2.

RESGATE POR DESLIGAMENTO

O ex-Participante da Fundacéo, desde que tenmmadmo Término do
Vinculo Empregaticiogue ndo esteja em gozo de um beneficio de
Aposentadoriae que opte por este instituto, recebera o valor
correspondente ao saldo da Conta de Contribuic®adeipante apurado
na data do seu requerimento.

Caso o ex-Participante tenha pelo mér(es1co) anos de contribuigdo ao
Plano IlI, o valor determinado de acordo com o itenerior sera acrescido
de 2/12% (dois doze avos por cento) por més quatacipante tiver de
contribuicdo ao Plano I, até um maximo de 40% i(gpita por cento), do
saldo da Conta de Contribuicdo de Patrocinador.

O valor do Resgate por Desligamenta statuado sob a forma de
pagamento Unico ou, a critério do Participantea&dnl2 (doze) parcelas
mensais e consecutivas. Neste caso, serd cobraddgadministracao
prevista no plano de custeio e as parcelas mesedio atualizadas com
base no Fator de Atualizacéo de Contas.

O pagamento do Resgate por Desligamsatefetuado de uma Unica vez
ou por ocasido do pagamento da ultima parcelayguei definitivamente
todas as obrigacdes da Fundacéo em relacéo acifprarte e seus
Beneficiarios.
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B.7.9.14

B.7.9.1.5

B.7.9.1.6

B.7.10

B.7.10.1

B.7.10.2

B.7.10.3

B.7.10.4

- E vedado o resgate de recursos portadostituidos em Planos de

Previdéncia Complementar Fechada, recepcionados peste Plano Il

— Quando da concesséao do resgate por apshento em face do

cancelamento da inscricao do participante, os recaos portados,
constituidos em Planos de Previdéncia Complement&echada
deverdo ser necessariamente objeto de nova Portatidde.

Na hipotese prevista no item B.7.9.&ste Regulamento, em relacéo
aos recursos portados, recepcionados por este Plalhoconstituidos
em plano de previdéncia complementar aberta ou s@xade
seguradora autorizada a operar planos de previdéngicomplementar,
o Participante podera optar por integrar tais recursos ao valor do
Resgate ou portar esses recursos para outro plano.

PORTABILIDADE

O ex-Participante da Fundacédo que teabsado seu vinculo empregaticio
com o Patrocinador podera, no prazo de 90 (novedra)apds o Término
do Vinculo Empregaticio, optar por portar o seeitbracumulado para
outro plano de Entidade de Previdéncia Complement&ociedade
Seguradora autorizada a operar planos de prevaléomplementar, desde
que tenha cumprido também 0s seguintes requisitos:

I - ndao estar em gozo de beneficio de aposentadoria pste Plano
II; e

Il - tertrés anos de vinculacdo a este Plano Il.

O direito a portabilidade previsto remtB.7.10.1 aplica-se também ao
Participante Autopatrocinado e ao Participante Miato, ndo se exigindo,
nestes casos, que a opcao se faca no prazo maaiftbdias apds o
Término do Vinculo Empregaticio.

N&o sera exigido prazo de caréncia parabilidade de recursos portados
de outros planos de beneficios.

A opcdao pela portabilidade sera exer@dem carater irrevogavel e
irretratavel, e se aperfeicoara com a transferéncidos recursos
financeiros para a Entidade de Previdéncia Complenmar ou
Sociedade Seguradora autorizada a operar planos geevidéncia
complementar, indicada pelo participante.
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B.7.10.5

B.7.10.6

B.7.10.6.1

B.7.11

B.7.11.1

B.7.12

B.7.12.1

O valor a ser portado sera equivalenteasor do Resgate por
Desligamento que seria devido ao Participante,igtieewo item B.7.9.

Os recursos que venham a ser portados de outros plzs de beneficios
para este Plano Il seréo alocados em conta especdfi sob rubrica
propria “Recursos Portados”, corrigida mensalmentepela variagdo do
Fator de Atualizacdo de Contas, a partir do més sagite ao do
recebimento dos recursos pela Fundacéo.

Na data de concessao de qualquer bfécie, o saldo constante da conta
“Recursos Portados” sera acrescentado a Conta de @wibuicdo de
Participante.

ABONO ANUAL

O Assistido recebera um Abono Anual sgr& pago na data prevista para
0 pagamento do 13° salario dos Empregados doschattiores, nao
podendo ultrapassar o dia 20 de dezembro de caga aonrrespondera ao
valor do beneficio de renda mensal do referido @§ximeiro pagamento
do Abono Anual correspondera a tantos doze avastggiforem o niumero
de meses decorridos desde a competéncia do pripegaomento de renda
mensal até o més de dezembro, sendo consideradoom@$eto quando a
fracao for igual ou superior a 15 (quinze) diagsaBalevidas também
antecipa¢6es do Abono Anual de acordo com os mesritégos adotados
pelos Patrocinadores em relacdo aos ParticipariessAas quais serao
deduzidas por ocasido do pagamento complementar laeseficio.

NAO CUMULATIVIDADE DE BENEFICIOS
Os beneficios de renda mensal previsste Capitulo ndo serdo devidos

concomitantemente, ressalvado o Abono Anual e @Gtése de cumulacao
de Pensao por Morte com Aposentadoria.
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Da Data do Calculo, da Forma e do Pagamento dos
Beneficios

B.8.1

B.8.1.1

B.8.1.2

B.8.2

B.8.2.1

B.8.2.2

B.8.2.3

DA DATA DO CALCULO

Todos os dados a serem utilizados nardetacdo do beneficio de Peculio
por Morte e dos beneficios de renda mensal deateRl serédo apurados
tomando-se como base o ultimo dia do més antesianés do evento.

Os beneficios de pagamento Unico deat®R|, exceto o Peculio por
Morte, serdo apurados com base nos dados do (diarsto més anterior
ao més do seu requerimento.

DA FORMA E DO PAGAMENTO DOS BENEFICIOS

Os beneficios de renda mensal serdo @ago&s de crédito em conta
corrente do Assistido no BANESTES S/A — Banco diaés do Espirito
Santo, na data prevista para o pagamento doscsatirs empregados dos
Patrocinadores, ndo podendo ultrapassar o Ultimatdido més de
competéncia. Inexistindo agéncia/posto do BANESTESNno municipio
de residéncia do Assistido, podera o crédito sty jiento a outra
instituicao financeira de escolha do interessado.

Os beneficios de pagamento Unico segtaafos no prazo de até 20
(vinte) dias Uteis ap0s a data de seu requerimdasale que cumpridas
todas as exigéncias previstas.

Observados os demais requisitos previsete Regulamento, o inicio de

pagamento de qualquer beneficio de renda mensaFpelddacéo
dependera:
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B.8.2.4

B.8.2.5

B.8.25.1

| - dacomprovacdo da sua concessao pela Previd8nocial, se
vinculado a sua elegibilidade;

I - do Término do Vinculo Empregaticio, excetogarbeneficio por
Invalidez.

A competéncia da primeira prestacao @oeficios de renda mensal deste
Plano Il serd o més em que o Participante ou Baagt requerer o
beneficio correspondente, observado o disposttenoB.8.2.3, e 0 seu
valor sera proporcional ao periodo compreendideeentlata do evento e o
ualtimo dia do més.

Os beneficios de renda mensal devido$oppa do Capitulo B.7 seréo
reajustados anualmente, no més de setembro, pelodeaReajuste
Anual, que sera obtido pela composicao da varidgd&P-DI
correspondente ao periodo de 12 (doze) mesesanted este Més de
Referéncia, com a Rentabilidade Acumulada Excedanial, apurada em
relagcéo ao referido periodo.

O Fator de Reajuste Anual sera apurado de acordacgeguinte férmula:

IGP _Dla RAEa
FRA=| ——/———2+4+1|x | ——+1
( 100 ) (100 j

onde:
FRA = Fator de Reajuste Anual, expresso na forma degimal

IGP-Dla = IGP-DI acumulado, correspondente ao periodo deldze)
meses anteriores ao Més de Referéncia, expressonma
percentual;

RAEa = Rentabilidade Acumulada Excedente anual, correfsgpte
ao periodo de 12 (doze) meses anteriores ao Més de
Referéncia, apurada conforme disposto no item B,2.3
expressa na forma percentual.

O primeiro reajuste de um beneficioad®la mensal, iniciado apds o
altimo reajuste anual, sera determinado pelo FdReajuste Parcial, que
sera obtido pela composi¢éo da variacdo do IGPeBéspondente ao
periodo desde o més da Data do Célculo do bendficial até o més
anterior ao de reajuste, com a Rentabilidade AcadsuExcedente anual,
correspondente ao periodo de 12 (doze) mesesanatesdo do reajuste, e a
parcial, correspondente ao periodo desde o0 méstelmisro até o més
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B.8.2.5.2

B.8.2.5.3

anterior a referida Data do Calculo. Quando o noésedjuste coincidir
com o més da Data do Calculo do beneficio inicda havera reajuste.

O Fator de Reajuste Parcial serd apurado de acord@ seguinte
férmula:

RAEa +1
_(1GP_DI 100
FRP= (—p + 1) X| —"=—
100 RAE, +1
100
onde:
FRP = Fator de Reajuste Parcial, expresso na forma @écim

IGP-DIp = IGP-DI acumulado, correspondente ao periodo desdés
da Data do Calculo até o més anterior ao do resamsial,
expresso na forma percentual;

RAEa = Rentabilidade Acumulada Excedente anual, correfgue
ao periodo de 12 (doze) meses anteriores a0 méxjiiste,
apurada conforme disposto no item B.2.35, expreggarma
percentual;

RAEp = Rentabilidade Acumulada Excedente parcial, coordente
ao periodo desde o més do ultimo reajuste anual mit&s
anterior ao da Data do Célculo do beneficio inj@apurada
conforme disposto no item B.2.35, expressa na forma
percentual.

O Fator de Reajuste Anual, bem comatorfle Reajuste Parcial, ndo
poderdo ser superiores a Taxa Interna de Retorpattionénio deste
Plano 1l no mesmo periodo de apuracéo do corregmbadrator de
Reajuste, descontada da meta atuarial real de G¥mmu sua
equivalente, caso o periodo de apuracao sejaonferi2 meses.

No caso do primeiro reajuste de um theinaque seja resultante da
conversao de outro beneficio que ja viesse sergio par este Plano |l,
sera aplicado o disposto no item B.8.2.5.1, desdeogmés de concessao
do primeiro beneficio tenha sido posterior ao diona@ reajuste anual,
considerando, neste caso, a Data de Célculo depareneficio. Caso
contrario, sera aplicado o disposto no item B.8&®2rh atualizacdo do
beneficio pelo Fator de Reajuste Anual.
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B.8.2.6 - Caso qualquer beneficio de renda memsaigbo no Capitulo B.7, exceto
o Beneficio por Invalidez, seja de valor mensagiiof a 1,5 (um virgula
cinco) salario minimo, o Participante ou o conjuthedBeneficiarios
poderéa optar pelo recebimento do beneficio na fatenagamento Unico
de valor Atuarialmente Equivalente, extinguindoassim,
definitivamente, todas as obrigacdes da Fundagéiorelacéo ao
Participante ou seus Beneficiarios.
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B.9

Das Alteracoes do Plano Il

B.9.1 - Este Plano Il somente podera ser alteraédjante decisdo da maioria do
Conselho Deliberativo, sujeito a aprovacao peldsoBiaadores e pela
autoridade competente, respeitados os direitos @eadws dos
Participantes e Beneficiarios
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B.10

Das Disposicoes Gerais

B.10.1 -

B.10.2 -

B.10.3 -

B.10.4 -

B.10.5 -

A Fundacéo fornecera anualmente a cadeipante Ativo ou
Autopatrocinado um extrato da Conta de Contribudg®articipante e da
Conta de Contribuicdo de Patrocinador, discriminanslvalores
creditados e/ou debitados naquelas contas, nodoerio

Todo Participante ou Beneficiario, ou essgntante legal dos mesmos,
assinara os formularios e fornecera os dados entlttios exigidos
periodicamente pela Fundacéo, necessarios a mgaotdos beneficios.
A falta de cumprimento dessa exigéncia poderatasuh suspensdo do
beneficio, que perdurara até o seu completo atemdonexceto se a
impossibilidade na obtencdo dos documentos néergeod ato ou
omissao do Participante ou Beneficiario

Sem prejuizo da exigéncia de apresente@imcumentos habeis,
comprobatoérios das condi¢cbes necessarias paralimento dos
beneficios, a Fundacao podera tomar providénciaentdo de
comprovar ou suplementar as informacdes fornecidas.

Os beneficios previstos neste Regulammrderdo ser suprimidos ou
modificados a qualquer tempo, observada a legishagg@nte, sujeito a
aprovacao da autoridade competente. Em qualquey saxsio preservados
os beneficios concedidos aos Participantes AssssédBeneficiarios, bem
como os direitos dos demais Participantes em coadide receberem
beneficios na ocasido das modificacdes ou supresi€fio de eventuais
outros beneficios acumulados até aquela data.

A Fundacao podera negar qualquer reivagdio de beneficio, cancelar ou
reduzir qualquer beneficio, se for reconhecido pataridade competente
gue a morte ou a Invalidez do Participante foiltaste de ato doloso
praticado por ele ou pelo Beneficiario.
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B.10.6

B.10.7

B.10.8

B.10.9

B.10.10

B.10.11

B.10.12

B.10.13

Nenhum beneficio, ou direito de recebetameficio, podera ser
transferido, penhorado ou dado em garantia, excétmdacao.

Quando o Participante ou o Beneficiario fui considerado inteiramente
capaz, em virtude de Invalidez legal ou judicialteateclarada, a
Fundacao pagara o respectivo beneficio a seu espiagse legal. O
pagamento do beneficio ao representante legal diciPante ou do
Beneficiario desobrigara totalmente a Fundacéao tquemmesmo
beneficio.

Verificado erro no pagamento de benefi@ibundacéo fara revisédo do
valor respectivo, pagando ou reavendo o que lheberppodendo, no
altimo caso, reter prestacdes subsequientes até@eata compensacao dos
valores devidos, incluindo a atualizacédo desseses|ndo podendo a
prestacdo mensal, em seu valor ja retificado,eskraida em mais de 30%
(trinta por cento).

Resguardados os direitos dos menoresndagazes e dos ausentes, na
forma da lei, as presta¢des ndo pagas, nem recamadépoca propria, a
que o Participante ou Beneficiario tiver direitoggrreverdo no prazo de 5
(cinco) anos, a contar da data em que forem deuieasrtendo em
proveito do Plano Il por meio de crédito na CorgaCabntingéncias.

Mediante convénio com a Previdéncia $ogiRundacao podera
encarregar-se do pagamento dos beneficios prevddescconcedidos a
seus Assistidos.

Aos Participantes sera entregue copiastatuto da Fundacéo e do
Regulamento deste Plano Il, além de material exiphc que descreva, em
linguagem simples e precisa, suas caracteristicas.

As alteracdes de indices descritos riesteilamento somente serao
aplicadas a partir do més subsequente ao més oeagpo das alteracdes
propostas pela autoridade competente.

No caso de Término do Vinculo Empregati®era disponibilizado ao
Participante Ativo, dentro do prazo de 30 (trird&s contados a partir da
rescisdo, o extrato contendo as informacdes exgdk legislacdo, de
forma a possibilitar a opgéo pelo Beneficio Projporal Diferido,
Autopatrocinio, Portabilidade ou Resgate por Dastignto, observadas as
respectivas caréncias e condi¢cdes de cada instituto
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B.11

Das Disposicoes Especiais Aplicaveis aos Participantes

Fundadores

B.11.1 -

B.11.1.1 -

B.11.2 -

B.11.3 -

Os Participantes que néo optarem pelag®¥ntia no Plano | de
Aposentadoria até a Data Efetiva do Plano Il sedwsferidos para este
Plano Il, tornando-se Participantes Fundadores.

Serao transferidos também para est®Plars Beneficiarios que
estiverem recebendo beneficio de Pensao por Moeaig a Data Efetiva
do Plano Il ndo optarem pela permanéncia no PlaecAposentadoria.

Para efeito de determinacao do tempo deibai¢éo a este Plano I, no
caso dos Participantes Fundadores sera adicioaat®im o tempo de
contribuicdo do Participante a Fundacgéo até a Bativa do Plano |lI.

Os Participantes Fundadores deste Plajueelestiverem na condigao de
Participantes Ativos ou Autopatrocinados do Platesdo constituidas em
seu nome reservas individuais, identificadas petgsiintes contas:

Conta de Reserva Transferida de Participantele sera alocada a
sua reserva de poupanca acumulada no Plano Dettadfetiva

do Plano Il e, observada a proporc¢éo existente estsaldos desta
conta e da Conta de Reserva Transferida Totaltadkds os
pagamentos de beneficios de renda mensal, aposzideduvalor
da Contribuicdo Especifica;

Conta de Reserva Transferida de Patrocinadode sera alocada a
diferenca, se positiva, na Data Efetiva do Planeritre o valor
presente do beneficio acumulado pelo Participamtelano | em
relacdo a uma Aposentadoria Normal e o valor deeserva de
poupanca acumulada no Plano | e, observada a jgaapexkistente
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B.11.3.1

B.11.4

B.11.5

entre os saldos desta conta e da Conta de Resenvstarida
Total, debitados os pagamentos de beneficios diamaensal, apds
deduzido o valor da Contribuicdo Especifica;

[ll.  Conta de Reserva Transferida Total - repremsihd 0 somatério
dos saldos apresentados nas seguintes contas: deoR&serva
Transferida de Participante, Conta de Reserva Teada de
Patrocinador e, quando existir, Conta de Reseraasferida de
Beneficio de Incapacidade, definida no item B.11.18

Caso haja alguma alteracéo na legisldgdrevidéncia Social no prazo
de 2 (dois) anos a contar da Data Efetiva do Pllaigoie venha trazer
modificacdo na forma de célculo do valor do bemefdc na data provavel
de sua concessdo, o valor presente do benefiaoudado a conceder,
referido no item B.11.3, inciso Il, sera recalcalat forma a refletir a
nova legislagéo.

O valor presente do beneficio acumulaéridod no item B.11.3, inciso |l,
sera determinado atuarialmente com base em umenseiplacao
hipotética proporcional, que sera determinada daiste forma:

_ _ TSPA
SHP=(SRB-BTA)x Tepp

onde:
SHP = Suplementacao Hipotética Proporcional;

SRB = Salario Real de Beneficio calculado na Data Edatie Plano
[

BTA = Beneficio Tedrico de Aposentadoria da PrevidéBoaal,
calculado com base no tempo de servi¢co contadm daéa
prevista para a elegibilidade a uma Aposentadooiansl
pela Fundagéo;

TSPA = Tempo de Servico Continuo ao Patrocinador, em raioee
meses, apurado na Data Efetiva do Plano II;

TSPP = Tempo de Servigco Continuo ao Patrocinador, em nuiohe
meses, projetado até a data prevista para a didgds a
uma Aposentadoria Normal pela Fundacéo.

Os saldos das contas definidas nos itelie 8 incisos | e I, B.11.18,
B.11.25 e B.11.26 serdo apurados sempre no ultianétitl de cada Més
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B.11.5.1

B.11.6

B.11.7

B.11.7.1

B.11.7.2

de Referéncia, atualizando-se o valor relativolama dia Gtil do més
anterior pelo Fator de Atualizagéo Especial de &ontsubtraindo-se os
beneficios de competéncia do més, quando for g epss deduzido o
valor da Contribuicdo Especifica, sendo que osrealelativos aos
beneficios de pagamento Unico serédo debitados t@adoaCalculo.

O Fator de Atualizacéo Especial de Gosésia equivalente a variacéo da
Taxa Interna de Retorno (TIR) apurada no Més derR@etia, expressa em
forma percentual, descontando-se o equivalenteeriogo a taxa anual de
3% (trés por cento).

O Fator de Atualizagéo Especial de Contas ser&adpute acordo com a
seguinte férmula:

(TIR j
- +1
FaEc=1| 199 7 |1 lx100
[3 +1j12
| {100 |
onde:
FAEC = Fator de Atualizacéo Especial de Contas, expres$orma
percentual.

Quando da concessao de qualquer dos biesefie renda mensal previstos
nos itens B.7.1, B.7.2, B.7.3 e B.7.4, o Participaundador recebera um
beneficio de renda mensal vitalicia adicional denAatuarialmente
Equivalente a 100% (cem por cento) do saldo daa&CdatReserva
Transferida Total na Data do Calculo.

Quando da concessao do beneficio poritteaprevisto no item B.7.5, o
Participante Fundador receberad um beneficio dearsr@hsal adicional de
valor Atuarialmente Equivalente a 100% (cem potaedo saldo da
Conta de Reserva Transferida Total na Data do @&alcu

Esse beneficio de renda mensal adicgeralsomado a renda estabelecida
no item B.7.5.2.1 para efeito de comparacao coeneficio minimo
previsto no item B.7.5.2.2, observado o dispostdam B.7.5.3.5.

O beneficio adicional sera cancelado oasrra o cancelamento do

beneficio por Invalidez, nas condi¢des previstasitems B.7.5.3.3 e
B.7.5.3.4.
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B.11.8

B.11.8.1

B.11.9

B.11.10

B.11.11

B.11.12

B.11.13

B.11.14

Quando do falecimento de um Participanted&dor que seja ainda um
Participante Ativo ou Autopatrocinado, seus Ben&fios, nos termos do

Capitulo B.4 deste Regulamento, receberdo um lmémelé renda mensal
adicional de valor Atuarialmente Equivalente a 10@&tm por cento) do
saldo da Conta de Reserva Transferida Total nadaalculo.

Esse beneficio de renda mensal adicgeral somado a renda estabelecida

no item B.7.6.2.1 para efeito de comparacao coeneficio minimo
previsto no item B.7.6.2.2.

Quando do falecimento de um ParticipanteMado, seus Beneficiarios

terdo direito a um beneficio de Pensao por Mogdprma de uma renda
mensal adicional de valor Atuarialmente Equivaleni®0% (cem por
cento) do saldo da Conta de Reserva Transferida matData do Calculo.

Nas hipoteses previstas nos itens BAB&1.9, quando nao houver

Beneficiarios, os Beneficiarios Indicados, ins@ipelo Participante
conforme previsto neste Regulamento, receber&myma de pagamento
anico, o saldo da Conta de Reserva Transferidaadéeipante. Na
inexisténcia de Beneficiarios Indicados, o refepdgamento sera
efetuado aos herdeiros legais.

No caso de falecimento de um Participentelador que seja Participante

Assistido deste Plano Il, seus Beneficiarios recdbam beneficio de
renda mensal adicional constituido de uma quotdifare de tantas
guotas individuais quantos forem os Beneficiar@ag,0 maximo de 5
(cinco).

A quota familiar sera de 50% (cinquenta por cedtobeneficio que o
Participante vinha recebendo e a quota individeid de 10% do mesmo
valor.

Nas hipéteses de concessao dos bengi@aistos nos itens B.11.8 a

B.11.11 devera ser observado o disposto nos iteh6.B.4 a B.7.6.2.7.

Quando da concessao do Beneficio PrapwkDiferido previsto no item

B.7.8, o Participante Fundador recebera um beoedieirenda mensal
vitalicia adicional de valor Atuarialmente Equivaie a 100% (cem por
cento) do saldo da Conta de Reserva Transferida matData do Calculo.

Quando da concessao a um Participantgaiéion do Resgate por

Desligamento previsto no item B.7.9, ele recebdid@a@nalmente, na
forma de pagamento Unico, o saldo da sua Contasgera Transferida de
Participante.
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B.11.14.1 - Neste caso, 0 pagamento da parcelaldo da Conta de Reserva
Transferida de Patrocinador sera feito de acordo@oesmo
procedimento definido no item B.7.9.1.1, em relagdoesgate parcial do
saldo da Conta de Contribuicdo de Patrocinador.

B.11.15 - Os beneficios de renda mensal adicipnayjstos neste Capitulo, seréo
pagos aos Participantes e Beneficiarios em vedgemadas daquelas
previstas no Capitulo B.7 e serao reajustadosjmeunte, no més de
setembro, pelo Fator de Reajuste Especial Anualsgta obtido pela
composicdo do indice de Atualizagdo Acumulado gramirado em
relacdo ao periodo correspondente de 12 (doze)smeseriores ao més de
reajuste, com a Rentabilidade Acumulada Excedaptegada no referido
periodo.

O Fator de Reajuste Especial Anual sera apuradoalelo com a seguinte

formula:
_[1AA ) RAE

FREA (100 +1 x(—loo +1

onde:

FREA = Fator de Reajuste Especial Anual, expreasoma decimal;

IAAa = indice de Atualizacdo Acumulado anual, cep@ndente ao
periodo de 12 (doze) meses anteriores ao Més dedRefa,
apurado conforme disposto no item B.11.15.4, espres
forma percentual,

RAEa = Rentabilidade Acumulada Excedente anuatespondente

ao periodo de 12 (doze) meses anteriores ao Més de
Referéncia, apurada conforme disposto no item B,2.3
expressa na forma percentual.

B.11.15.1 - O primeiro reajuste de um beneficioettgla mensal, iniciado apés o
altimo reajuste anual, sera determinado pelo FdReajuste Especial
Parcial, que sera obtido pela composicéo da raziie e indice de
Atualizacdo Acumulado anual correspondente ao gerde 12 (doze)
meses anteriores ao més de reajuste e o indidalpancespondente ao
periodo desde o ultimo més de setembro até o niésaara Data do
Calculo do beneficio, com as Rentabilidades AcudadéExcedentes
apuradas em relac&o aos mesmos periodos utilipaga® indice de
Atualizagdo Acumulado. Quando o0 més de reajustecmbr com 0 més da
Data do Célculo do beneficio inicial ndo haverjusa.
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B.11.15.2

O Fator de Reajuste Especial Parcial sera apumdocardo com a
seguinte férmula:

|AAa+1 RAI:_a_l_1

—J| 100 100
FREP= X —-1,x100
IAAp+1 RA5+1

100 100

onde:

FREP

Fator de Reajuste Especial Parcial, expres$orma
percentual;

IAAa

indice de Atualizagdo Acumulado anual, cependente ao
periodo de 12 (doze) meses anteriores ao més justea
apurado conforme disposto no item B.11.15.4, espres
forma percentual,

indice de Atualizagédo Acumulado parcial, @mpondente ao
periodo desde o més do ultimo reajuste anual atéso
anterior ao da Data do Calculo do beneficio inj@purado
conforme disposto no item B.11.15.4, expresso mado
percentual;

IAAD

RAEa

Rentabilidade Acumulada Excedente anuatespondente
ao periodo de 12 (doze) meses anteriores a0 mésjiiste,
apurada conforme disposto no item B.2.35, expreggarma
percentual;

RAEp

Rentabilidade Acumulada Excedente parcatespondente
ao periodo desde o més do ultimo reajuste anual mit&s
anterior ao da Data do Célculo do beneficio inj@apurada
conforme disposto no item B.2.35, expressa na forma
percentual.

No caso do primeiro reajuste de um fi@negue seja resultante da
conversao de outro beneficio que ja viesse sergio par este Plano |l,
sera aplicado o disposto no item B.11.15.1, desdeognés de concessao
do primeiro beneficio tenha sido posterior ao diona@ reajuste anual,
considerando, neste caso, a Data do Calculo dewdrheneficio. Caso
contrario, sera aplicado o disposto no item B.1tdrf atualizacao do
beneficio pelo Fator de Reajuste Especial Anual.
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B.11.15.3

B.11.15.4

B.11.16

O Fator de Reajuste Especial Anual, bemo o Fator de Reajuste
Especial Parcial, ndo poderédo ser superiores alhterma de Retorno do
patrimdnio deste Plano Il no mesmo periodo de gaordo
correspondente Fator de Reajuste Especial, deslzodéameta atuarial
real de 6% ao ano, ou sua equivalente, caso odeedi® apuracao seja
inferior a 12 meses.

O Indice de Atualizagdo Acumulado, figaido desde o Ultimo més de
setembro até o més anterior ao més de reajusteedesicios, sera
composto pelo maior percentual encontrado entre 6¥Glenta por
cento) da variacdo acumulada do IGP-DI no refgpetibodo e 100% (cem
por cento) desta variagéo do IGP-DI, descontandoespiivalente no
periodo a taxa anual de 3% (trés por cento).

O Indice de Atualizacdo Acumulado sera apurado geliaacédo das
seguintes formulas:

IAA = maior(A, B)
A=05%IGP _Dla

IGP - Dla

— 41
B={|—199 __ l.1{x100

3 12
-~ +1

[100 j
onde:
IAA = [ndice de Atualizacdo Acumulado, expresso na forma

percentual;

IGP-Dla = IGP-DI acumulado desde o ultimo més de setemigro atés
anterior ao Més de Referéncia, expresso na formezpiial;

n = numero de meses decorridos desde o Ultimo mésteimisro
até o més anterior ao Més de Referéncia.

Os Assistidos com beneficio de renda aleadicional definido neste
Capitulo efetuardo Contribuicdo Especifica, incidesobre o valor do
beneficio, incluindo em dezembro o Abono Anual, sei& paga através
de desconto regular na folha de pagamento de bersefia Fundacao.
Efetuardo também a Contribui¢cdo Extra, conformendif no item
B.2.18.
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B.11.16.1

B.11.17

B.11.17.1

B.11.17.2

B.11.18

B.11.18.1

Os Participantes com beneficio de remeiasal adicional, exceto aqueles
com Beneficio Proporcional Diferido, efetuardao ainagos exercicios em
que for devida, Contribuicdo Especial definidatemi B.2.17.

Os Participantes Fundadores, exceto es|geie estiverem recebendo um
beneficio por Invalidez, que, na Data Efetiva d&#mo I, estiverem na
condicao de Participantes Assistidos, bem comoepeiiarios de
Pensao por Morte, transferidos para este Plamorforme disposto no
item B.11.1.1, terdo constituida em seu home addmiReserva
Transferida de Patrocinador, onde sera alocaddoo peesente do
beneficio que vinha sendo pago pelo Plano |, catlmupelo Atuario, e o
seu beneficio de renda mensal sera transferidoocar@smo valor, na
Data Efetiva do Plano Il

A partir da Data Efetiva do Plano H,leneficios de renda mensal
transferidos seréo reajustados conforme o dispwsitem B.11.15.

Em relacdo a estes beneficios serdadab Contribuicdo Especifica,
Especial e Extra, de acordo com o previsto no Bebi.16.

Os Participantes Fundadores que, naEfateva do Plano I, estiverem
recebendo um beneficio de renda mensal por inadgudei(beneficio por
Invalidez ou de Auxilio Doenca pela Fundacéo) tedustituida, além das
reservas individuais identificadas pela contasnilgdis no item B.11.3, a
Conta Individual de Reserva Transferida de Benefiei Incapacidade,
onde ser& alocada, na data Efetiva do Plano Ifeeedca, se positiva,
entre o valor presente do beneficio de incapacidadmulado pelo
Participante no Plano | e a soma do valor da Cadataeserva Transferida
de Participante com a Conta de Reserva Transfdeid@atrocinador. Nesta
conta serao ainda debitados os pagamentos doddiesele renda mensal
de incapacidade, apds deduzido o valor da Contdloutspecifica,
observando-se a proporcédo existente entre os s#dsts conta e da Conta
de Reserva Transferida Total. Caso o beneficiocipiacidade seja
extinto ou cancelado, o saldo remanescente da Quhtadual de Reserva
Transferida de Beneficio de Incapacidade sera @étoaaonta Coletiva de
Beneficios de Risco.

Os Participantes Fundadores identifisat item B.11.18 terdo o seu
beneficio de renda mensal transferido com o mesator ma Data Efetiva
do Plano Il, aplicando-se as condic¢des previstastans B.11.17.1 e
B.11.17.2, em relacao a atualizac&do dos benefécombranca de
contribui¢cBes, bem como restricdes equivalentgsesstas nos itens
B.7.5.3.1a B.7.5.3.7.
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B.11.19

B.11.20

B.11.20.1

B.11.21

B.11.22

B.11.23

B.11.24

B.11.25

No caso de falecimento de Participanted&dor que, na Data Efetiva
deste Plano Il, estiver na condi¢éo de ParticipAsgastido, incluindo
aquele que estiver recebendo um beneficio de o, conforme
definido no item B.11.18, seus Beneficiarios recébeim beneficio de
renda mensal equivalente aquele calculado no itdrh. BlL, observado o
disposto nos itens B.7.6.2.4 a B.7.6.2.7 e os Baégbs Indicados
receberdo um beneficio de Peculio por Morte egeintalao previsto nos
itens B.7.7.1.1 a B.7.7.1.4.

Serao alocados a Conta de Contingénsiaaldos remanescentes da
Conta de Reserva Transferida de Participante eodtaCle Reserva
Transferida de Patrocinador ndo destinados ao pagarde beneficios.

Serao alocados também a Conta de @@niiias os débitos ou créditos
relativos aos saldos remanescentes das Contagdunaiy Transferidas de
Equilibrio, verificados quando da extin¢cdo de quatdoeneficio de renda
mensal previsto neste Capitulo, bem como os rafEsems ajustes
resultantes da avaliacdo atuarial anual, definmogem B.11.26.

O Participante Fundador ou BeneficiagdPgnsao por Morte que estiver
recebendo beneficio de renda mensal, previsto Gegigulo B.11,
recebera um Abono Anual na forma prevista no itemi1B.1.

Caso qualquer beneficio de renda memegaigbo neste Capitulo, exceto o
Beneficio por Invalidez, seja de valor mensal infea 1,5 (um virgula
cinco) salario minimo, o Participante ou o conjuthedBeneficiarios
podera optar pelo recebimento do beneficio na falengagamento Unico
de valor Atuarialmente Equivalente, extinguindoassim,
definitivamente, todas as obrigacdes da Fundagaiorelacéo ao
Participante ou seus Beneficiérios.

Para efeito do disposto no item B.4.8eseficiarios inscritos, referentes
aos Participantes Fundadores na condicédo de Paritels Assistidos na
Data Efetiva do Plano I, incluidos os ParticipariEspeciais definidos no
item B.11.25, serdo aqueles registrados na Funddéaoreferida data.

O ex-Patrticipante do Plano I, ainda enge do Patrocinador na Data
Efetiva do Plano I, que se tornar Participanteéalo Plano Il, na forma
do disposto nos itens B.3.1 e B.3.2, tera o saddsuc reserva de
poupanca, apurado na data da sua inscricao, tralespara a Conta de
Contribuicao de Participante, na forma de uma @Umrig&o Voluntaria,
ndo tendo direito, entretanto, & condicédo de Raatite Fundador.

Na Data Efetiva do Plano II, os aposeygambnsiderados Participantes
Especiais, cuja suplementacdo de aposentadoriatidmdiretamente
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B.11.25.1

B.11.25.2

B.11.26

B.11.27

pelos Patrocinadores, por forca de sua Portar@lh/2, de 29.09.72, terdo
constituida em seu nome a Conta de Reserva Trafestir Participante,
onde sera alocado o valor presente do benefidRedsdo por Morte a ser
pago aos Beneficiarios apds o seu falecimento. éxes Participantes
Especiais sera mantido o mesmo nivel de contribuig@nsal previsto no
Plano | em relacdo a sua suplementacédo de aposgatado valor destas
contribuicdes sera creditado na conta referideerigsn.

No caso de falecimento de ParticipBsigecial, seus Beneficiarios
receberdo um beneficio de renda mensal equivaeniele calculado no
item B.11.11, observado o disposto nos itens RA& B.7.6.2.7 e 0s
Beneficiarios Indicados receberdo um Peculio portdlequivalente ao
previsto nos itens B.7.7.1.1 a B.7.7.1.4.

Os beneficios de renda mensal dosciantites Especiais mantidos
diretamente pelos Patrocinadores e de seus Bdaraigserao reajustados,
a partir da Data Efetiva do Plano I, de acordo codisposto no item
B.11.15.

Para os Participantes Fundadores ou Bé&reds de Pensdo por Morte,
gue estiverem recebendo beneficio de renda mesgsalcriada também a
Conta Individual Transferida de Equilibrio, equafle & conta definida no
item B.2.15, onde sera creditado ou debitado or\dii@juste necessario
para complementar ou reduzir o saldo da Conta derRe Transferida
Total, considerando o célculo do valor presentbeatteficio resultante da
avaliacao atuarial anual.

Este Regulamento do Plano Il entra eranagos aprovado pelo 6rgédo
governamental competente.
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